Анализ

работы  инженерно- педагогического коллектива

ГОУ НПО Профессионального училища № 23

за 2010-2011  учебный год


В 2010-2011 учебном году инженерно - педагогический коллектив профессионального училища № 23 работал над решением главной задачи – продолжить сотрудничество училища с государственными, общественными структурами, социальными партнерами и работодателями,    заинтересованными в развитии училища и в подготовке высококвалифицированных  специалистов.
1. На базе училища обучалось 256 человека. 

Из них:

- на базе основной школы-171 чел

- без получения среднего образования-85 чел

- ресурсный центр- 297 чел

Получили дипломы 49 чел, из них по профессии:

- «Тракторист-машинист с/х производства»- 21 человек

- «Автомеханик»- 10 человек

- «Повар, кондитер»- 18 человек.

Выпуск: на базе основного общего образования срок обучения 3 года получили профессии:

А) «Тракторист-машинист с/х производства»

- слесарь по ремонту с/х машин и оборудования 4 разряд-7 чел, 

3 разряд-13 чел.

- тракторист-машинист с/х производства 5 категорий-21 чел.

- водитель категории «В,С»- 20 чел.

Б) «Автомеханик»

- слесарь по ремонту автомобилей-  4 разряд- 1 чел, 3 разряд-9 чел

- слесарь по ремонту топливной аппаратуры- 4 разряд- 1 чел, 3 разряд-9 чел

Водитель категории «В,С» -8 чел.

В) «Повар, кондитер»

- повар 4 разряд-10 чел, 3 разряд- 10 чел

- кондитер 4 разряд-10 чел, 3 разряд- 8 чел.

Г) получили свидетельство – 23 человека, из них по профессии:

- «Тракторист-машинист с/х производства»- 13 человек

- «Пчеловод»- 4чел

- «Столяр»- 4 чел

- «Швея»-2чел

2. Ресурсный центр:

Выпущено 101 человека по профессии «Водитель», из них 74 чел сдавали в РЭП и 67 чел получили водительское удостоверение, что составило 67% от числа учащихся; 25 человек по профессии «Кондитер», 4 человека по профессии «Слесарь по ремонту автомобилей».

3. На вечерней форме обучения по подготовке и переподготовке кадров и высококвалифицированных рабочих обучалось-1292 чел.

В 2010-2011  учебном году в результате производственной деятельности училища выпущено кондитерских изделий 91452 штук на сумму 472759 руб., в кузнечно-сварочном цехе изготовлено изделий на сумму 100000 ( цветники, столы обеденные, скамейки,   ограждения и др.)

Из  числа обучающихся на дневной форме 32 человека закончили учебный год без троек, что составляет  17,5%.  

11 (6%) учащихся могли бы выйти в число хорошистов, но немного не доработали и закончили учебный  год с 1-2 тройками.

         Процент успеваемости по училищу в этом учебном году составил 98% (в прошлом году 96,6 %), качество знаний 47 % (в прошлом году 48,7%). 100% успеваемости добились учащиеся 11,13,16,21,25,31,33,35 групп, В  15 группе-94%, в 26 группе-87,5%.

Самое высокое качество знаний в 31 группе 73%, низкое в 26группе – 26,6 %

Средний балл по училищу составил 3,5. Средний балл в группах составил: 11 гр – 3,2; 13 гр- 3,7; 15 гр – 3,6; 16 гр – 3,3;  21 гр-3,5; 25 гр – 3,6; 26 гр – 3; 31 гр – 3,8; 33 гр – 3,3 ; 35 гр – 3,8; 

           За 2010-2011 учебный год учащимися пропущено 2816 часов, что составляет 29 часа  на одного учащегося. По неуважительной причине пропущено 1110 часов, что составляет 4 часа на одного учащегося. Наименьшее количество пропусков по неуважительной причине  имеют – 35 группа- 6 часов (мастер п/о Назаренко Н.Г.), 31 группа- 5 часов (классный руководитель Иноземцева А.Т., мастер п/о Варвашенко А.В), 25 группа-7часов ( мастер п/о Костяева З.Н). Больше всего пропусков по неуважительной причине имеет  – 15 группа-30 часов (Кл. руководитель Лукьянова О.И., мастер п/о Назаренко Н.Г), 21 группа- 31 час  (Кл.руководитель Сапенко В.Д, мастер п/о Лапин Ю.Н)

            Анализ сдачи итоговой государственной аттестации показал:

- по общеобразовательным предметам средний балл-3,5

- по спец. предметам средний балл-3,6


Методическая комиссия педагогического коллектива  в течение года  продолжала работать над  темой: «Современные педагогические технологии в учебно-воспитательном процессе». Продолжалась работа по освоению современных педагогических технологий преподавателями общеобразовательных и спец. дисциплин. В течение года работали 4 методических комиссии, направленные на повышение уровня педагогического мастерства  всего педагогического коллектива. 

В течение учебного года было проведены преподавателями и мастерами производственного обучения: открытые уроки, предметные недели, нетрадиционные уроки, уроки-презентации, карточки-задания, схемы, таблицы.

Преподавателями и мастерами п/о подготовлены методические разработки и творческие отчеты на темы:. 

· Использование тестов на уроках литературы как средство обучения и контроля знаний учащихся (Наплекова В.В)

· Электронно-методическая база данных как  элемент внедрения информационных технологий в образовательный процесс (Шматко В.А)

· Тракторы-трансмиссия (Жернаков Н.А)

· Организация самостоятельной работы на уроках ПДД (Кондратов В.П)

· Содержание труда и особенности методов производственного обучения (Замжицкая В.П)

· Методы развития самостоятельности и активности учащихся на уроках п/о (Назаренко Н.Г)

· Подготовка к работе пахотных агрегатов (Костяев А.А)

· Средства наглядности на уроке (Лебедев Ю.Г)

· Использование проектной деятельности в учебно-воспитательном процессе (Расулова Н.М)

· Информационные технологии как средство контроля ( Лебедева В.Н)

· Профессионально-ориентированный подход при обучении иностранному языку (Фанина Е.В)

· Организация самостоятельной работы на уроках теоретического обучения с использованием компьютерных технологий (Иноземцева А.Т)

За 2010-2011 учебный год проведены  открытые уроки на темы:

· «Заправочные супы»- Лукьянова О.И

· «Приготовление первых блюд»- Замжицкая В.П

· «Пешеходные переходы, остановка маршрутных ТС»- Кондратов В.П

· «Коробка передач трактора МТЗ-82»- Жернаков В.А

· «Глобальная сеть Интернет»- Шматко В.А

· «Устаревшие слова и неологизмы»- Наплекова В.В.

· «Образ Рахметова в романе Что делать?»- Наплекова В.В

· «Meals» - Фанина Е.В

· «Приготовление пирожных»- Назаренко Н.Г

· «Приготовление холодных блюд и закусок»- Костяева З.Н

· «Автомобильные бензины. Дизельное топливо»- Пензин Н.И

· «Ракетные войска и артиллерия»- Лебедев Ю.Г

· «Карбоновые кислоты»- Иноземцева А.Т

· «Производная. Правила вычисления производных»- Лебедева В.Н

   Создано дополнительно 2 автоматизированных рабочих мест (кабинет сельскохозяйственных машин, кабинет тракторы и автомобили)

 В кабинеты и лаборатории приобрели комплект плакатов, схем, таблиц. 

     В этом учебном году прошли курсы повышения квалификации в БелРИППС г. Белгорода  -  30 человек. 

В 2010-2011 учебном году ИПР прошли  аттестацию, показали свой профессионализм и подтвердили первую квалификационную категорию – 2 человека: Ротарь В.Н., Лапин Ю.Н., 7 человек аттестовались на вторую квалификационную категорию (Замжицкая В.П., Назаренко Н.Г., Лукьянова О.И., Жернаков Н.А., Рыболова Л.И., Маркова О.П., Жернакова В.В)

Подали заявление на вторую квалификационную категорию 2 человека, на первую категорию- 4 человека.  

    На уровне училища обобщен опыт работы Ротарь В.Н., мастера п/о Лапина Ю.Н., преподавателя русского языка и литературы Наплековой В.В.

Преподаватели, мастера п/о и учащиеся принимали участие в конкурсах и олимпиадах:

· Литературный конкурс «Святые заступники Руси»

· Конкурс сочинений «Православные традиции и моя семья»

· Районный конкурс исследовательских работ «Уроки святителя Иосафа Белгородского»

· Региональный творческий конкурс «Использование святоотеческого наследия в преподавании»

· Всероссийский конкурс творческих работ «Моя малая Родина»

· Областные олимпиады по математике (1 место), русскому языку, истории, информатике

· Выставка детского технического творчества «Дети, техника, творчество»

· Региональный этап Всероссийских олимпиад профессионального мастерства по профессии «Водитель», «Тракторист-машинист с/х производства» (2 место), «Автомеханик» ( 1место), «Повар», где заняли призовые места.

· На  заключительном этапе Всероссийских олимпиад профессионального мастерства по профессии «Автомеханик» победители в номинации «Знаток теории»

                        В воспитательной работе в  2010- 2011 учебном году были выдвинуты следующие задачи: 

· реализация целевых комплексных программ по предупреждению негативных явлений среди обучающихся;

· развитие ученического самоуправления, используя резервы ученического  самоуправления для активизации участия обучающихся во всех сферах общественной жизни;

· организация кружков технического творчества на базе мастерских училища;

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, для воспитания уважения к здоровому образу жизни;

· оказание социальной помощи учащимся в жизненном самоопределении, создание условий для трудовой деятельности;

· создание оптимальных условий для самореализации педагогов, учащихся

       Ведущими направлениями воспитательной деятельности в 2010-2011 году являлись следующие направления:

· Гражданско-патриотическое воспитание; 

· нравственно-этическое воспитание; 

· трудовая и профессиональная деятельность; 

· здоровый образ жизни; 

· работа с родителями; 

          Творческий потенциал преподавателей, мастеров, классных руководителей, воспитателей общежития, хорошо оборудованные и оснащенные актовый и спортивный залы, учебные кабинеты и лаборатории – всё это позволило и позволяет проводить мероприятия на высоком профессиональном уровне. Все мероприятия охватывали несколько направлений воспитательного процесса, формы их проведения различны. 

         Хорошей традицией стало ежегодное проведение: 

· Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний

· Концертная программа, посвящённая дню учителя и начального профессионального образования

· Вечер отдыха, посвящённый  дню пожилых людей

· Осенний бал «Мисс и мистер осень»

· Новогоднее представление

· Вечер отдыха, посвящённый дню женщин

· А, ну-ка девушки!

· А, ну-ка парни!

· Торжественное мероприятие, посвященное вручению дипломов выпускникам училища.

      С большим интересом проходят встречи в Литературной гостиной. Ребята знакомятся с творчеством поэтов, писателей. 

На базе библиотеки организованы и проведены следующие мероприятия по направлениям.

1. Духовно-нравственное: 

2. Разработаны сценарии общеучилищных мероприятий:  К дню знаний, день учителя, осенний бал, новый год, 8 марта, широкая масленица, областной конкурс пахаря  вечер знакомств. 

     тематические вечера, посвящённые знаменательным датам писателей. 140 лет со дня рождения И.А.Бунина, 95 лет со дня рождения К.М.Симонова

 3. Патриотическое воспитание  беседа: «Куликовская битва», «Битва под Москвой»

 4. Правовое воспитание. Беседы, посвящённые: «День России», «День конституции».

  5. Развлекательные игры и викторины «Хочу всё знать!» 

  6. Открытие классные часы: «Здоровый образ жизни», «Звёздный сын земли», «Все на выборы»

  7. Оформлены выставки, посвящённые знаменательным датам писателей, за здоровый образ жизни.

  8 оформлен уголок символики РФ, Белгорода, Белгородской обл.

  9 Установлено 5 компьютеров для игр

      Цель этих мероприятий – создать ситуацию успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, пробуждать интерес к чтению, к самостоятельному получению знаний, формировать активную жизненную позицию. 

      Большое внимание уделялось патриотическому воспитанию.     Учащиеся училища принимали активное участие в подготовке и проведении митинга у памятника погибшим воинам. Там проходили встречи с ветеранами ВО войны села и района. В училище продолжал свою работу музей боевой и трудовой славы. Здесь проводились экскурсии, лекции, беседы, встречи, оформляются различные выставки, выпускались газеты ко Дню Защитника Отечества, Дню Победы.  

      Такие мероприятия воспитывают любовь к отечеству, родному краю, интерес к его истории. Эта работа проводится в тесном сотрудничестве с ДК, с районными организациями. 

Вопросы сохранения здоровья учащихся заинтересованности в здоровом образе жизни являлись предметом пристального внимания всего коллектива училища. 

     В рамках этой программы проходили беседы, акции (« Наркотикам – нет!»), конкурсы плакатов («Ударим юмором по сигаретам»), выступление агитбригады («Сделай правильный выбор»), встречи с врачами районной больницы 

Мощным средством укрепления здоровья и правильное развитие подростков является физическая культура.  

         В училище работали спортивные секции и кружки  для поддержания здоровья учащихся.   Сборные команды училища принимали участия в областной спартакиаде учащихся НПО согласно плана ФСО «Юность России» по видам спорта : подтягивание, настольному теннису, волейболу, лёгкоатлетическому кроссу.

По итогам областной спартакиады училище заняло 12 место.

В процессе достижения спортивных результатов вырабатываются ценные волевые и физические качества. Формируется чувство ответственности за коллектив, умение чувствовать дружескую поддержку.

В течение года на  всех видах учета состояло - 33 человека, с которыми велась воспитательная работа. Большое значение в перевоспитании учащихся, состоящих на  учете, придается индивидуально-профилактической работе. На учете в ОДН при РОВД состоит 1 учащихся нашего училища, на учете в КДН состоит 6 человек, на внутриучилищный учет поставлено 16 человек, остальные 10 человек были зачислены в училище с правонарушениями. За каждым подростком закреплены шеф-наставник из числа преподавателей и мастеров производственного обучения, которые осуществляли контроль и проводили весь комплекс профилактической работы. В течение года проведена огромная работа с детьми-сиротами, которых в начале учебного года было 10 человек (3 на полном государственном обеспечении, 7 на попечительстве). Двое учащихся из  числа сирот были отчислены по причинам:  Ткачёва Т выпущена поэтапно по профессии «Повар», Лавренович Алексей переведён в вечернюю школу.  3 учащихся были выпущены. В течение года были переведены из числа учащихся в число детей оставшихся без попечения родителей Худаеву Елену и Худаева Сергея в связи со смерти матери. Проводилась индивидуальная воспитательная работа с данным контингентом, все дети-сироты были задействованы в спортивных кружках, привлекались к общественной жизни училища.

Вся воспитательная работа направлена на подготовку учащихся к самостоятельной жизни, воспитание человека и гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире, способного найти своё место в нём, самостоятельно принимать решение, выражать своё мнение, творчески мыслить и работать. Необходимо содействовать формированию благоприятного эмоционально – психологического и нравственного климата в коллективе, апробировать новые формы работы, совершенствовать условия для развития потребностей в самопознании, самовоспитании, саморазвитии на основе нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров.

На 2011-2011 учебный год мы ставим перед собой следующие задачи:

· Проведение основной работы по теоретическому обучению (все виды контроля: входной, текущий, персональный, итоговый; ведение методической работы (выступление на заседаниях МК, проведение открытых уроков, предметных недель, проведение педагогических советов, пополнение методического обеспечения кабинета, проведение мониторинга успеваемости учащихся, контроль по проверки ведения и оформления журналов теоретического обучения, участие в районных и областных конкурсах, олимпиадах, проведение  внутриучилищных олимпиад и тематических вечеров.)

· Разработать и внедрить в работу механизм сотрудничества между социальными партнерами и училищем

· Продолжить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий и модернизации информационной базы

· Разработка учебных, научно-методических материалов

· Повышение профессиональной компетенции педагогов, создание  оптимальных условий для самообразования

На основании вышеизложенного приказываю:

1. Признать работу ИПК удовлетворительной.

2. За добросовестный труд по обучению и воспитанию специалистов для АПК наградить Почетными грамотами:

1. Шкарина В.Ю.- преподавателя спецдисциплин

2. Варвашенко А.В.- мастера производственного обучения

3. Наплекову В.В.- преподавателя русского языка и литературы

4. Назаренко Н.Г – мастера производственного обучения

ПЛАН

подготовки ГОУ НПО Профессионального училища № 23

к новому учебному году (2011-2012)

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок проведения
	Ответственные за проведение

	1. 
	Прием нового контингента учащихся и комплектование учебных групп с учетом образования и возраста учащихся по профессиям.
	01.07.2011г. по 30.08.2011г.
	Директор

Зам. по УПР 

зам. по ВР

Зам. по УР

Секретарь

	2. 
	Текущий ремонт кабинетов, лабораторий и спортивного зала
	10.07.2011г. по 20.07.2011г.
	Зам. по УПР

Преподаватели

Зам. по АХЧ

рук. физвоспит.

	3. 
	Текущий ремонт библиотеки
	10.07. 2011 по

20.07. 2011  
	Зам. АХЧ

Библиотек.

	4. 
	Благоустройство территорий
	Июль-август
	Зам. по АХЧ

	5. 
	Частичный эстетический ремонт столовой училища
	20.07.2011 по 1.08.2011.
	Зам. по АХЧ

 Зав. столовой 

Ротарь Г.В.

	6. 
	Переучет наглядных пособий, технических средств обучения, проверка их состояния
	25.08.11г. по 30.08.11 г.
	Зам. по УПР

Зам. по УР 

	7. 
	Приобрести журналы теоретического  и производственного обучения
	август
	Зам по УПР

	8. 
	Произвести подписку  на журналы  и газеты педагогических изданий, а также периодической печати
	сентябрь
	Зам. по УПР

Библиотекарь

	9. 
	Подготовка учебной документации, журналов теоретического обучения, производственного обучения, плана педагогической нагрузки преподавателей, расписания занятий
	23.08.11г. по

28.08.2011г.
	Зам. по УПР 

Зам. по УР

	10. 
	Комплектование педагогических кадров, преподавателей, мастеров п/о, распределение их по учебным группам и годовой педагогической нагрузки
	28.08.2011г.
	Зам. по УПР 

Зам. по УР

	11. 
	Ремонт крыши ОБК и душевой в общежитии
	
	Директор

Зам.по АХЧ

	12. 
	Установка пожарной сигнализации в ОБК и в филиале п.Томаровка
	
	Директор 

Инж. по ТБ и ОТ

	13. 
	Составление плана работы ПУ№ 23 на 2010-2011учебный год
	
	Зам. по УПР

Зам. по УР

Зам. по ВР 


ПЛАНИРОВАНИЕ

учебного процесса согласно стандарта начального 

профессионального образования

Введение

Государственный стандарт начального  профессионального образования  разработан в соответствии с Законом  Российской Федерации «Об образовании». 

Цель данного документа:

· повышения качества профессиональной подготовки рабочих мест;

· сохранение и развитие единого  образовательного пространства;

· четкое распределение и разграничение компетенций федеральных, 

· региональных и местных органов управления образованием;

Для обеспечения соответствующих результатов профессионального обучения стандарту профессионального образования предусматривается проведение контрольной процедуры в три этапа:

1. Входной контроль: тестирование.

2. Промежуточный контроль: экзамены, зачеты, тестирование, поэтапная профессиональная аттестация и др.

3. Итоговый контроль: выпускные письменные квалификационные работы, экзамены и др.

На всей территории Российской Федерации действует единые требования по порядку проведения контрольной процедуры.  Контрольные задания разрабатываются в соответствии с общими (стандартными) требованиями.

ТЕОРЕТИЧЕСКОЕ ОБУЧЕНИЕ

Основные направления на новый учебный год

1. Продолжить внедрять инновационную образовательную программу по  подготовке рабочих кадров и специалистов для высокотехнологичных производств агропромышленного комплекса;

2. Модернизировать учебно-лабораторную, учебно-производственную базу для подготовки  высококвалифицированных рабочих.
3. Продолжить сотрудничество училища с государственными, общественными структурами, социальными партнерами и работодателями,    заинтересованными в развитии училища и в подготовке высококвалифицированных  специалистов.
4. Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов учебных и воспитательных занятий с учащимися училища.

5. Развитие информационной культуры ИПР, способности эффективно использовать имеющиеся в их распоряжении информационные ресурсы в разных областях деятельности.

6. Совершенствование организации творческой деятельности ИПР и учащихся

 (через внеклассные мероприятия, олимпиады, творческие проекты)

7. Пополнение информационного  банка данных о педагогическом опыте через обобщение и изучение опыта работы ИПР.

ПЛАН ТЕОРЕТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ
на 2011-2012 учебный год.
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный
	Результат

	1. 
	Организовать             планирование учебного процесса: уточнение   педнагрузки   с учетом нового набора уч-ся, подготовка приказа, составление            графика учебного процесса на год, расписание на   1 -е полугодие, составление           графика дежурства    по    учебному корпусу. 
	29.08.-3 1.08.2011 г. 
	Учебная часть
	Подготовить        графики,  приказы. 

	2. 
	Составить график контроля учебного процесса. 
	До 15.09.2011г. 
	Зам. по УР
	Ежемесячно рассматривать               на административном совете. 

	3. 
	Проведение ИМС (согласно плана) 
	1 раз в месяц. 
	Заместители
	К исполнению. 

	4. 
	Проведение анализа выполнения учебных планов и программ 
	1 раз в месяц. 
	Зам. по УР
	Производственное совещание. 



	5. 
	Проводить контроль и делать анализ посещаемости и успеваемости уч-ся
	Еженедельно. 
	Зам по УПР

Зам по УР 

Зам по ВР
	Производственное совещание. 

	6. 
	Продолжить работу по комплексному методическому объединению учебных занятий, оснащение кабинетов учебно-наглядными пособиями. 
	В течение года. 
	Зам по УПР

Зам пол УР председатели МК. 
	ИМС. 

	7. 
	Контролировать уровень знаний уч-ся путем посещения уроков, экзаменов, проведение директорских работ. 
	В течение года 
	Зам по УПР

Зам пол УР
	Производственное совещание,             приказ, индивидуальный анализ. 

	8. 
	Осуществлять методическую помощь и контролировать проведение дополнительных занятий, кружков. 
	В течение года 
	Зам по ВР

Зам пол УР
	Индивидуальный анализ. 

	9. 
	Контролировать технику безопас-ности при проведении лабораторно - практических занятий, соблюдение пожарной и электробезопасности при проведении уроков. 
	В течение года 
	Зам по УПР

Старший мастер

Инж. по ТБ 
	Индивидуальный    анализ, заседание МК. 

	10. 
	Координировать совместную работу преподавателей, мастеров п/о, родителей, ученического актива по выполнению комплексной программы «Трудовое и нравственное воспитание». 
	В течение года 
	Зам по ВР

Зам пол УР председатели МК. 
	ИМС, заседание МК. 

	11. 
	Проведение мероприятий по аттестации педагогических работников. 
	Октябрь -ноябрь. 
	Председатель аттестационной комиссии. 
	Педсовет,            заседание аттестационной комиссии. 


	12. 
	Проведение мониторинга качества знаний   по   общеобразовательным предметам 2 курсе 
	Апрель. 
	Зам.    директора    по    УР, 

пред. МК 
	ИМС. 

	13. 
	Проведение        смотра        работы учебных кабинетов. 
	Май. 
	Зам. директора
 по УМР. 
	ИМС. 

	14. 
	Проведение          семинара:          «О состоянии внедрения современных общеобразовательных   технологий в учебный процесс». 
	Май. 
	 зам. директора 
по УР

 пред. МК. 
	Использование информации                     в общеобразовательном процессе. 

	15. 
	Использовать материалы научно -практического журнала «Завуч» и другие     издания     периодической печати   для   организации   учебно-воспитательного процесса. 
	В течение года 
	Зам директора по УР

председатели МК 
	ИМС, 
заседание МК 

	16. 
	Обеспечить                   эффективное использование    спортивного    зала для        улучшения        физического здоровья    учащихся,    увеличения двигательной                  активности учащихся. 
	В течение года 
	Руководитель               физ. воспитания. 
	

	17. 
	Организовать        подготовку        и проведение                     переводных выпускных экзаменов: проверить        выполнение учебных         планов         и программ, обсудить   и   утвердить   на заседаниях  МК, экзаменационные   материалы, проконтролировать заполнение журналов т/о, подготовить    и    провести педсовет о допуске уч-ся к экзаменам. 
	Второе полугодие 
	Зам.  по УР

Зам. по УПР председатели  МК. 
	Приказ,                 графики, расписания экзаменов. 

	18. 
	Осуществлять контроль за работой учебных      кабинетов;      оказывать помощь   в   оснащении   кабинетов учебной          и          методической литературой,                   подготовке дидактического     материала     
	В течение года 
	Зам.  по УР

Зам. по УПР 
	Методическое совещание

	19.
	Проводить           заседание           со старостами    групп    по    вопросам успеваемости,           посещаемости, участия учащихся в общественной жизни училища. 
	1 раз в квартал 
	Зам.  по УР

Зам. по ВР
	Протокол заседания. 

	20. 
	Провести    завершение    учебного года: анализ              выполнения учебных         планов         и программ, оформление         журналов,  отчетной документации, подготовка      справки      о предварительной педнагрузки подготовка      данных       к итоговому педсовету. 
	Июнь 
	Зам.  по УР

Зам. по УПР председатели МК. 
	Аналитическая справка. 

	21. 
	Подготовить       проекты       планов работы на 2012-2013 учебный год. 
	Июнь 
	Зам.  по УР

Зам. по УПР 

Зам. по ВР председатели МК. 
	


            ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ И ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ РАБОТА 

на 2011-2012 учебный год.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственный за исполнение
	Контроль исполнения

	1. 
	Подготовить планирующую и учебную документацию, внести коррективы в перечни учебно-производственных работ с учетом выпуска продукции в мастерских. 
	1 неделя сентября 
	Зам. директора по УПР 

Старший мастер 
	Утвердить на заседаниях МК 

	2. 
	Разработать графики производственного обучения и производственной практики на 2010-2011 учебный год. 
	сентябрь 
	Зам. директора по УПР

 Старший мастер 
	Рассмотреть на совещании при директоре

	3. 
	Определить базовые предпри-ятия и составить совместный план по организации производ-ственного обучения, прохожде-ния производственной практики выпускных курсов и их последующее трудоустройство. 
	До 15.09.2011г. 
	Зам. директора по УПР 

Старший мастер 
	совещание при директоре

	4. 
	Организация профессио-нальной подготовки учащихся старших классов образо-вательных школ Яковлевского района
	Сентябрь 
	Зам. по УПР, 


	совещание при директоре

	5. 
	Подготовить учебные мастерские для проведения лабораторно-практических занятий, согласно учебных планов и программ
	Сентябрь
	Старший мастер зав. мастерскими
	

	6. 
	Провести конкурсы на звание «Лучший по профессии» среди учащихся. 
	Март-апрель 
	Зам. директора по УПР

 Старший мастер 
	Подготовить приказ по училищу, подготовить задания 

	7. 
	Заключить договоры с пред-приятиями о прохождении учащимися производственной практики. 
	В течение уч. года 
	Зам. директора по УПР 

Старший мастер Мастера п/о 
	Подготовить договоры 

	8. 
	Разработать и провести пробные квалификационные работы 
	Декабрь-май 
	Старший  мастер, Мастера п/о 
	методкомиссии

	9. 
	Провести поэтапную аттестацию учащихся II-III курсов
	Декабрь, май, июнь 
	Старший мастер,        Мастера п/о 
	Подготовить протоколы 

	10.
	Провести итоговую аттестацию учащихся. 
	Июнь 
	Зам. директора по УПР. старший мастер Мастера п/о      ; 
	Подготовить приказ по училищу, протоколы 

	11.
	Обеспечить материалами и инструментами мастерские для проведения уроков производственного обучения согласно учебно-производст-венных работ по всем профессиям 
	на 1 полуг. до 01.09. 2011г. на 2 полуг. до 10.01.2012г. 
	Старший мастер 
	Совещание у зам. директора по УПР 

	12
	Разработать мероприятия по выпуску продукции на базе мастерских. 
	До 25. 09. 2011г. 
	Ротарь В.Н.
	совещание при директоре

	13
	Утвердить маршруты для отработки практических навыков по вождению автомобиля. Обеспечить функционирование автополигона. 
	До 15.10.2011г. 
	Ротарь В.Н.
	совещание при директоре

	  14..
	Обеспечить контроль за отработкой и усвоением учащихся тем на уроках производственного обучения и организацию производственной практики. 
	Постоянно 
	Администрация Старший мастер Мастера п/о 
	Педагогический совет 

	15. 
	Постоянно контролировать санитарное состояние мастерских и учебных комнат. 
	Постоянно 
	Старший мастер, мастера   п/о 
	совещание при директоре

	16. 
	Обеспечение соблюдения техники безопасности и санитарно-гигиенических требований учащимися и мастерами п/о на рабочих местах, на предприятиях и мастерских училища.
	Постоянно 
	Старший мастер, мастера п/о 
	Педагогический совет 

	17. 
	Обеспеченность, сохранность материальной базы, спецодежды и инструментов в мастерских и учебных кабинетах. 
	Постоянно 
	Старший мастер, мастера
п/о 
	

	18.
	Организовать прохождение и контроль за преддипломной практикой, проведение выпуск-ных квалификационных экзаменов. 
	Апрель, май. июнь 
	Чепурных Е.М. Старший мастер, мастера п/о 
	

	19.
	Произвести ремонт и обеспечение материалами, инструментами, мастерские и учебные лаборатории    к началу 2010-2011 учебного года. 
	До 16. 08.2011г. 
	Старший мастер мастера п/о 
	

	20 
	Разработать рабочие программы по профессиям для АгроБелогорья

	сентябрь-ноябрь
	председатели МК

Зам. по УПР

Зам. по УР

Старший мастер

методист
	

	21.
	Оснастить защитными экранами рабочие места в лаборатории по профессии: «Сварщик»
	1 полугодие
	Старший мастер
	Совещание при директоре


                          Утверждаю:
Директор ГОУНПО ПУ № 23                 _____________М.Н. Нефедов
Основные мероприятия по технике безопасности и охраны труда на 2011 - 2012 учебный год.
	№ п\п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный за исполнение

	1.     . 
	Закрепить приказом по училищу ответственных за состояние техники, энергобезопасности и пожаробезопасности в учебно-производственных мастерских. 
	До 19.08. 
	Директор училища 

	2. 
	Провести занятия по 25 -ти часовой программе по ОТ с мастерами п\о и преподавателями спецдисциплин. 
	До 23.09. 
	Инженер по ТБ Преподаватель по электротехнике ответствен. за состояние электробезопасности 

	3. 
	Систематически проводить инструктажи с учащимися согласно существующего положения. 
	В течение учебного года 
	Мастера п\о 

	4. 
	Организовать регулярные проверки соответствия рабочих мест, станков, оборудования, транспортных средств требованиям охраны труда. 
	Октябрь Январь Май 
	Комиссия 

	5. 
	Обновить уголки по ТБ  в учебно-производственных мастерских, лабораториях. 
	До 15.09. 
	Зав. мастерскими, лабораториями. 

	6. 
	Постоянно вести пропаганду вопросов охраны труда. Доукомплектовать уголки по ТБ. 
	В течение года
	Замдиректора по УПР., 

инженер по ТБ  

	7. 
	Постоянно уделять внимание работе станков, оборудования, транспортных средств являющихся источником опасных и вредных производственных факторов. 
	В течение года
	Замдиректора по УПР старший мастер 

	8. 
	Оборудовать и пополнять кабинет Охраны труда методическими и наглядными пособиями 
	В течение года 
	Зам. директора по УПР инженер по ТБ 

	9. 
	Организация обучения, инструктажа, проверки знаний по ОТ работников училища в соответствии с требованиями ГОСТ 12. -0.004, типовым положением о порядке обучения и проверке знаний по охране труда. 
	Сентябрь 
	Зам. директора по УПР, 

инженер по ТБ ,

старший мастер

	10. 
	Доукомплектовать нормативно - технической документацией учебно - производственные мастерские. 
	До 1 ноября 
	Старший мастер, зав. мастерскими, зав. лабораториями 

	11. 
	Особое внимание уделять качеству обучения безопасности труда, инструктажам. 
	В течение года 
	Инженер по ОТ 
Пахомов А.Н.


ОХРАНА ТРУДА И ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ

на 2011-2012 учебный год

	№ п/п
	Мероприятия
	Цель
	Исполнители

	1 
	Проведение вводных инструктажей по охране труда и технике безопасности на базах практики и в кабинетах лабораториях, столовой 
	Ознакомить рабочих и учащихся с правилами внутреннего распорядка, с опасными участками работы 
	Преподаватели, мастера п/о, сентябрь

	2 
	Обновить инструкции по охране труда и технике безопасности в кабинетах 
	Обратить внимание на обязанности преподавателей и учащихся по соблюдению правил техники безопасности 
	Зав. кабинетами Сентябрь

	3 
	Обновить уголки по технике, безопасности в лабораториях и мастерских училища 
	Обеспечить наглядность
	Мастера п/о, 

сентябрь - октябрь

	4 
	Своевременное проведение инструктажей по технике безопасности на рабочем месте и повторных инструктажей 
	Не допустить производственных травм 
	Мастера п/о постоянно

	5 
	Проводить постоянно целевой инструктаж, при выполнении работы не связанной с основой деятельность работника 
	Предупредить о соблюдении техники безопасности 
	Зам  по УПР,  

Инженер по ОТ и ТБ

	6 
	Осуществлять контроль за охраной труда и техникой безопасности с преподавателями и мастерами п/о 
	Профилактика и оказание помощи 
	Инженер по ОТ 

Январь

	9
	Разработать памятки для каждого кабинета «Как вести себя во время теракта»
	Сентябрь-октябрь
	Руководитель ОБЖ 

Зам. по УПР

	10
	Составить график дежурства преподавателей в учебных корпусах на учебный год
	Август
	Руководитель ОБЖ

	11
	Провести смотр состояния охраны труда в учебных корпусах, лабораториях и учебных мастерских.
	Март 
	Комиссия по охране труда


ПЛАН

 контроля за учебно-воспитательным процессом
Основными направлениями в руководстве и управлением училища являются:

· демократизация и гуманизация управления педагогическим процессом и деятельностью училища в целом;

· способность активизации познавательной деятельности и повышения качества обученности учащихся;

· мотивировать педагогов на улучшение результатов педагогического труда;

· объективность и полнота информации ИПР о проблемах учебно-производственной деятельности училища, финансовой деятельности, состояния воспитательной работы;

· совершенствование форм и методов, руководства и контроля за нормальной работой училища;

· побуждать инженерно-педагогических работников к устранению существующих недостатков и использованию новых возможностей;

· при руководстве и контроле особо обращать внимание на создание  в училище доверительного микроклимата среди педагогического коллектива.

	№ п/п
	Проводимая работа
	Ответственные 
	Кто 

контролирует
	Результат 

	АВГУСТ

	1.
	Смотр готовности учебных кабинетов, лабораторий, спортзала и др. к новому учебному году
	Администрация
	Комиссия районная
	Сообщение на административном совещании

	2. 
	Комплектование групп нового набора


	Администрация

Зам. дир.по УПР
	
	Приказ по училищу

	3.
	Подготовка планирующей документации на новый учебный год.
	Председатели МК
	Зам.по УПР

Зам.по УР
	Заседание МК

	4.
	Распределение педагогической нагрузки, закрепление мастеров и классных руководителей за группами, подготовка приказа
	Учебная часть
	Директор 
	Приказ

	5. 
	Составление расписания учебных занятий
	Учебная часть
	
	

	6.
	Составление графика дежурства учебных групп  по училищу.
	Зам. дир. по ВР


	
	на совещание при зам. дир. по ВР

	7. 
	Подготовка к проведению педагогического совета
	Учебная часть
	Директор 
	

	8.
	 Проведение педсовета
	Директор
	
	Протокол 

	СЕНТЯБРЬ

	1.
	· Оформление журналов.

· Корректировка тематических и перспективно-тематических планов.

· Оформление личных дел учащихся.

· Посещение занятий молодых специалистов.
	Преподаватели

Предс.МК

Классные рук.

Зам. по УР
	Зам.по УР,

Зам.по УПР,

Зам.по ВР
	Совещание

Засед.МК

	2.
	Ликвидация задолжностей учащимися за 2010-2011 учебный год
	Классные рук.
Преподаватели 
	Зам.по УР
	Приказ 

	3.
	· Обеспечение ТСО в учебных кабинетах и лабораториях.

· Обеспеченность дидактическим материалом.
	Предс. МК
	Зам.по УР, 

Зам.по УПР


	Справка 

	4.
	· Состояние паспортов учебных кабинетов и лабораторий.

· Планы МК на новый учебный год, соответствие единой  методической теме.
	Преподаватели

Предс.МК
	Зам.по УР, 

Зам  по УПР


	Совещание

Засед.МК

	ОКТЯБРЬ

	1.
	Анализ успеваемости учащихся 2 курса по русскому языку и математике
	 Преподаватели


	Зам.по УР

Предс.МК
	Анализ уроков

	2.
	Проверка тетрадей для контрольных и лабораторных работ.
	Преподаватели 
	Зам.по УР
	справка

	3.
	Состояние учебно-спортивного оборудования и методического обеспечения образовательного процесса по ФЗК.
	Преподаватели
	Зам.по УР, 

Зам. по ВР


	Справка

	4.
	Содержание методических папок преподавателей и мастеров п/о, аттестующихся на 2 кв. категорию.
	Преподаватели и мастера
	Зам.по УР

Предс.МК
	совещание

	НОЯБРЬ

	1.
	Обучение учащихся по биологии, химии и географии
	преподаватели
	Зам.по УР
	Анализ уроков



	2.
	Качество знаний учащихся по  предметам общеобразовательного и спеццикла. (проведение административных контрольных работ)
	Преподаватели, 

Предс. МК
	Зам.по УР, 

Зам.по УПР
	педсовет

	3.
	· Проверка журналов.

· Проведение внутриучилищных олимпиад
	Преподаватели, предс.МК
	Зам.по УР


	приказ

	4.
	Проверить санитарно-гигиеническое состояние кабинетов и лабораторий.
	Преподаватели и мастера п/о
	Зам.по УР

Зам.по УПР
	

	5.
	· Реализация тем самообразования и методической темы училища в практике работы ИПР.

· Обобщение опыта работы.
	Председ. МК
	Зам.по УР


	Справка

	6.
	Занятость учащихся в кружках и секциях. Состояние планирующей документации
	Руководители кружков
	Зам.по ВР
	Приказ 


	ДЕКАБРЬ

	1.
	Обученность учащихся по физкультуре и истории
	Преподаватели 
	Зам.по УР
	Анализ уроков

	2.
	Выполнение учебных планов и программ
	Преподаватели 
	Зам.по УР,

Зам.по УПР
	приказ

	3.
	· Соблюдение техники безопасности в кабинетах и лабораториях

· Итоги работы преподавателей и мастеров п/о по учебным кабинетам и лабораториям за 1 полугодие
	Преподаватели и мастера п/о
	Администрация
Зам.по УР

Зам.по УПР
	совещание

Педсовет

	4.
	Проверка письменных принадлежностей  учащихся 2 курса
	Преподаватели классные руководители
	Зам.по УР
	Приказ

	5.
	Проанализировать работу МК за первое полугодие
	Предс. МК
	Зам.по УР


	педсовет

	ЯНВАРЬ

	1.
	Посещение факультативных занятий и консультаций с целью проверки эффективности использования дополнительных занятий.
	преподаватели
	Зам.по УР
	Справка

Приказ 

	2.
	· Проверка журналов.

· Посещение занятий преподавателей, давших низкое качество знаний 

   ( по итогам  промежуточного контроля по необходимости)
	преподаватели
	Зам.по УР,

Предс. МК
	Приказ

Анализ уроков



	3.
	Информационные технологии на уроках.


	Предс.МК Преподаватели
	Зам.по УР

Зам.по УПР
	справка

	4.
	Проанализировать соответствие методического уровня преподавателей и мастеров п/о их квалификационным категориям, через открытые уроки, выступления на педсоветах и заседаниях МК
	Преподаватели и мастера п/о
	Предс.МК
	совещание

	ФЕВРАЛЬ

	1.
	 Обученность учащихся по  предмету «ПДД» и «Техническое обслуживание»
	преподаватели
	Зам.по УР. Предс.МК
	Анализ уроков

	2. 
	Ликвидация задолженностей за первое полугодие
	Преподаватели классные руков.
	Зам.по УР


	совещание

	3.
	Проведение месячника военно-патриотического  воспитания
	Рук. ОБЖ
	Зам. по УР

Зам.по ВР
	совещание

	МАРТ

	1.
	· Качество знаний учащихся по предметам общеобразовательного и спеццикла ( проведение директорских контрольных работ).

· Обученность учащихся по  предмету «СХМ», «Технология»
	Преподаватели,

Предс.МК
	Зам.по УР,

Зам.по УПР
	Педсовет 

Анализ уроков

	2.
	· Методика преподавания  физики и иностранного языка


	преподаватели
	Зам.по УР

Предс.МК
	Анализ уроков

Засед.МК

	3.
	Проверить санитарно-гигиеническое и эстетическое состояние кабинетов и лабораторий
	Преподаватели и мастера п/о
	Зам.по УР

Зам. по УПР
	ИМС

	4.
	Работа методических комиссий 

( своевременность выполнения планов  заседаний МК: протоколы, метод. разработки, доклады, анализы уроков)
	Предс.МК
	Зам.по УР
	справка

	АПРЕЛЬ

	1.
	   Обученность учащихся по  предмету «Тракторы и автомобили», «Кулинария»
	преподаватели
	Зам.по УР
	Анализ уроков

	2.
	· Качество проведения консультаций преподавателями при подготовке к экзаменам. 

· Своевременность  сдачи и оформления  экзаменационного материала.
	Преподаватели,

Предс. МК
	Зам. по УР

Зам.по УПР
	совещание

	3.
	Наличие и состояние тетрадей для практических работ по химии, физике, объем работ.
	преподаватели
	Зам.по УР


	Заседание МК

	МАЙ

	1.
	Проверка готовности учащихся к государственной и итоговой аттестации.


	Классные рук.
	Зам.по УР

преподават
	Совещание



	2.
	· Выполнение учебных планов и программ.

· Состояние спортивно-массовой работы в училище.
	Преподаватели
	Зам.по УР

Зам.по УПР

Зам.по ВР
	Педсовет

Справка 

	3.
	Месячник профмастерства ( результат работы кружков и факультативов)
	Преподаватели и мастера п/о
	Зам.по УПР

Зам.по УР

Зам.по ВР
	Совещание 

	ИЮНЬ

	1.
	· Анализ государственной итоговой аттестации учащихся.

· Анализ  работы ИПР по качеству обучения и воспитания учащихся.


	
	Администрация
	Педсовет

 приказ

	2.
	· Проверить санитарно-гигиеническое состояние кабинетов и лабораторий.

· Выполнение планов работы преподавателей и мастеров п/о по учебным кабинетам и лабораториям за год.
	Преподаватели 
	Зам.по УР

Зам. по УПР
	педсовет

	3.
	· Выполнение графиков проведения открытых уроков, предметных недель. 
· Анализ работы МК.
	Пред. МК
	Зам.по УР


	педсовет


МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
Основные направления в методической работе

на новый учебный год:

1. Осуществление педагогического процесса в соответствии с требованиями Федерального Государственного образовательного стандарта начального профессионального образования.

2. Изучать и внедрять в образовательный процесс новые педагогические технологии.

3. Активизировать работу преподавателей над темами самообразования.

4. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих преподавателей.

5. Разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов и применение их в работе.

6. Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий.

7. Повышение педагогического мастерства преподавателей и мастеров производственного обучения через участие в работе предметных методических комиссий, районных и областных секций.

8. Оказание методической помощи ИПР, руководителям кружков, председателям методических комиссий в подготовке и проведении уроков теоретического и производственного обучения, предметных недель, конкурсов профессионального мастерства, внеклассных воспитательных мероприятий, оформлении наглядной агитации, разработка дидактического материала, тестов, информационного материала.

9. Работа над организацией методических выставок, оформление педагогического кабинета, методических разработок, рекомендаций, работа с методической литературой и периодической печатью с целью систематического информирования педагогических и информационных новинок

ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ  РАБОТЫ

на 2011-2012 учебный год

Методическая тема: «Современные педагогические технологии в учебно-воспитательном процессе».

ЦЕЛЬ- повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников

ЗАДАЧИ:

· совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями;

· продолжить работу по обобщению и распространению передового педагогического опыта;

· пополнять методический кабинет необходимым информационным материалом для оказания помощи ИПР;

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	1. Работа с кадрами

	1.1. Повышение квалификации

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности

	1.1.1. Курсовая переподготовка

	№п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1
	Составление плана прохождения курсов повышения квалификации мастеров производственного обучения и преподавателей спецдисциплин по технике, используемой в регионе
	В течение года
	Методист, председатель методических комиссий спецдисциплин 
	Перспективный план курсовой переподготовки

	1.1.2.Аттестация педагогических работников

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников

	1
	Групповая консультация для аттестующихся «Анализ собственной педагогической деятельности»
	Сентябрь 
	Методист 
	

	2
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации
	Сентябрь- июнь 
	Методист 
	Преодоление затруднений при написании заявлений

	3
	Уточнение списка аттестуемых педагогических работников в 2011-2012 учебном году
	сентябрь
	Методист 
	Список аттестующихся педагогических работников в 2011-2012 учебном году

	4
	Создание приказов:

· о создании аттестационной комиссии в училище

· о создании экспертных групп
	сентябрь
	Методист 
	Создание аттестационной комиссии, экспертных групп, распределение обязанностей  по подготовке и оформлению документов на высшую и первую квалификационные категории

	5
	Оформление стенда по аттестации
	сентябрь
	методист
	Систематизация материалов к аттестации

	6
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	Согласно графику
	Члены аттестационной комиссии, экспертные группы
	Экспертные заключения

	7
	Проведение открытых мероприятий, представление собственного опыта аттестуемыми
	Согласно графику
	аттестуемые
	Материал для экспертных заключений

	8
	Оформление аналитических материалов по вопросу прохождения аттестации
	апрель
	методист
	

	1.1.3. Обобщение и распространение опыта работы

Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности

	1
	Описание передового опыта
	Октябрь-ноябрь 
	Методист, преподаватели и мастера п/о
	Материалы опыта

	2
	Оформление методической копилки
	Ноябрь-декабрь
	методист
	Выступления, доклады

	3
	Представление опыта на заседании МК
	Октябрь 
	Методист, председатель МК, преподаватели и мастера
	Выработка рекомендаций для внедрения

	1.1.4. Предметные недели

Цель: развитие интересов и раскрытие творческого потенциала учащихся

	1
	Русский язык и литература
	Октябрь
	Руководители МК
	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся

	2
	Кулинария
	Ноябрь
	
	

	3
	География и информатика
	Ноябрь
	
	

	4
	История, право, обществознание
	Декабрь
	
	

	5
	Тракторы и автомобили
	Декабрь
	
	

	6
	Математика
	Январь 
	
	

	7
	Технология и СХМ
	Февраль
	
	

	8
	Месячник военно-патриотического воспитания
	Февраль 
	
	

	9
	Химия и биология
	Март
	
	

	10
	Устройство автомобиля, ПДД, ТО
	Апрель 
	
	

	11
	Месячник профмастерства 

( факультативы и кружки)
	Май 
	
	

	1.1.5. Методические комиссии

Цель: реализация задач методической работы на текущий учебный год

	1
	Утверждение плана методической работы на 2011-2012 учебный год
	Август-сентябрь
	Методист 
	Обеспечение выполнения задач плана методической работы

	2
	Утверждение графика проведения внутриучилищных олимпиад и предметных недель
	сентябрь
	Методист 
	Обеспечение организованного проведения олимпиад и предметных недель

	3
	Представление опыта работы аттестуемых преподавателей и мастеров п/о
	Октябрь-ноябрь
	Председатели МК
	

	4
	Итоги методической работы за год
	Май 
	Методист , председатели МК
	Анализ выполнения задач плана методической работы на год.

	2. Работа методического кабинета

	Цель: формирование банка информации, создание условий для оптимального доступа ИПР к необходимой информации.

	1
	Организация работы  методических комиссий по профилям согласно планов 
	 В течение года 
	Методист 
	

	2
	Подбор и систематизация необходимого дидактического материала для проведения педагогических советов, методических семинаров
	В течение года
	Методист
	Создание банка информации

	3
	Приобретение учебной и методической литературы
	В течение года
	библиотекарь
	Пополнение фонда

	4
	Оформление материалов по обобщению опыта, материалов по аттестации ИПР
	Октябрь-ноябрь 
	Методист, председатели МК
	Создание банка опыта работы

	5
	Организация выставок методической литературы
	В течение года
	Методист, библиотекарь
	Оказания помощи ИПР в работе

	6
	Организация конкурсов для преподавателей и мастеров производственного обучения:

1. «Лучший кабинет, мастерская»

2. «Лучшая методическая разработка» 
	В конце уч.года

Июнь 
	Методист , председатели МК
	Активизация 
Творческой
 деятельности преподавателей и мастеров производственного обучения 

	7
	Организация конкурсов для учащихся:

1. Лучший по профессии

2. Предметные олимпиады
	Март

Октябрь, ноябрь 
	Методист, преподаватели, мастера п/о 
	Активизация познавательных 
интересов и творческая активность учащихся 


ПЛАН

работы методической комиссии преподавателей 

общеобразовательного цикла 

на 2011-2012 учебный год


Направление работы: «Современные педагогические технологии в учебно-воспитательном процессе».


Методическая тема, над которой будет работать комиссия в текущем учебном году: «Современные образовательные технологии  как фактор совершенствования форм и методов учебно-воспитательного процесса».

	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1 заседание

1. Обсуждение и утверждение плана работы МК на 2011-2012уч. год

2. Обсуждение и утверждение планов индивидуальной методической работы


	Сентябрь 
	Председатель МК

 Расулова Н.М.

  

	2 заседание

1. Методическая разработка «Педагогические требования к открытым урокам»

2. Методическая разработка по литературе «О формировании навыков постановки знаков препинания в процессе письма»

3. Посещение и анализ открытого урока по литературе ( русскому языку)
	Октябрь
	Председатель МК

 Расулова Н.М.

Преподаватель

Наплекова В.В.

	3 заседание

1.Обсуждение и утверждение административных контрольных работ по общеобразовательным предметам за 1 полугодие.

2.Методическая разработка по истории «Использование мультимедийных (электронных) учебников в преподавании истории и обществознания»

3.Посещение и анализ открытого урока по истории


	Ноябрь
	Зам. дир. по УР

Тарасенко О.В.

Преподаватель

Расулова Н.М.

	4 заседание

1. Мониторинг качества знаний уч-ся по 

результатам административных контрольных работ за первое полугодие.

 2. Методическая разработка по ОБЖ «Гражданское становление личности и патриотическое воспитание учащихся на уроках ОБЖ»

3. Посещение и анализ открытого урока по ОБЖ


	Декабрь 
	Зам. по УР

 Тарасенко О.В.

Преподаватель

 Лебедев Ю.Г.

Преподаватель

Лебедев Ю.Г.



	5 заседание

1. Методическая разработка по  химии 

«Контроль знаний учащихся при проведении учебных занятий»

2. Посещение и анализ открытого урока  по химии
	Январь 
	Преподаватель

Иноземцева А.Т.



	6 заседание

1. Методическая разработка по информатике

      «Организация самостоятельной работы на уроках теоретического обучения при изучении компьютерных технологий».

2. Посещение и анализ открытого урока по информатике
	Февраль 
	Преподаватель

Шматко В.А.



	7 заседание

1. Разработка и утверждение письменных административных работ по общеобразовательным предметам за II полугодие.

2. Методическая разработка по иностранному языку «Развитие межкультурной компетенции на уроках иностранного языка»

3. Посещение и анализ открытого урока по иностранному языку


	Март
	Зам. дир. по УР

Тарасенко О.В.

Преподаватель

Фанина Е.В.

	8 заседание

1. Анализ качества знаний учащихся по административным контрольным работам.

2. Методическая разработка по математике «Активизация познавательной самостоятельности учащихся на уроках математики»

 3. Посещение и анализ открытого урока по математике.


	Апрель 
	Зам. директора по УР

Тарасенко О.В.

 Преподаватель 

Лебедева В.Н.

	9 заседание

1. Анализ и утверждение экзаменационных материалов по общеобразовательной подготовке

2. Подведение итогов выполнения учебных программ по общеобразовательной подготовке и задачи на новый учебный год


	Май 
	Председатель МК 

Расулова Н.М.

Зам. дир. по УР

Тарасенко О.В.



	10 заседание

1. Обсуждение графика проведения  итоговой государственной аттестации.

2.  Представление материала наработанного по теме самообразования.

3. Подведение итогов работы методической комиссии за год


	Июнь 
	Зам. дир. по УР

Тарасенко О.В.

Члены МК

Члены МК


ПЛАН

работы методической комиссии преподавателей 

специальных дисциплин 

на 2011-2012 учебный год

профессии «Тракторист-машинист с/х производства», «Автомеханик»

Направление работы: «Современные педагогические технологии в учебно-воспитательном процессе».


 Методическая тема, над которой продолжает работать комиссия в текущем учебном году: «Дифференцированный подход в обучении и воспитании- важнейший фактор развития познавательных интересов обучающихся и повышение качества подготовки».

           Задача: повысить качество образовательного процесса и качество подготовки учеников по профессиям: «Тракторист- машинист с/х производства», «Автомеханик»

	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1 заседание

1. Обсуждение и утверждение плана работы МК на 2011-2012 уч. год

2. Корректировка и утверждение тематических планов и перечней учебно-производственных работ

3. Организация производственной практики учащихся 2 и 3 курсов

4. Обсуждение и утверждение планов индивидуальной методической работы


	Сентябрь 
	Председатель МК 

Зам. по УПР

Зам по УПР

Старший мастер

Председатель МК



	2 заседание

1. Методическая разработка по проведению теоретических занятий, тема: «Системы и механизмы самоходных машин» категории «D» 

2. Устройство и работа механизмов и узлов автомобилей нового поколения категории «С» 

3. Обсуждение открытых уроков.
	Октябрь
	Преподаватель 

Пензин Н.И.

Преподаватель

Жернаков Н.А.

	3 заседание

1. Методическая разработка по практическому обучению учащихся операциям технического обслуживания и вождения самоходных машин категории «D» 

2. Обсуждение открытого урока.

3. Итоги производственной практики учащихся 2-3 курса.

4. Обсуждение и утверждение административных контрольных работ за 1 полугодие
	Ноябрь
	Мастер п/о 

Костяев А.А.

Ст.мастер

	4 заседание

1.Комплексное обеспечение уроков производственного обучения и методика проведения факультативных занятий по кузнечному и сварочному делу. 

2. Методическая разработка по теме: «Практическая подготовка кандидатов в водители при обучении операциям обслуживания и ремонта систем и механизмов автомобилей категории «С» 

3.Посещение и анализ открытого урока.

4. Итоги работы МК за 1 полугодие 2011-2012 уч.года. 
	Декабрь 
	Мастер п/о

Васильев Е.В.

Мастер п/о

Лапин Ю.Н.

Председатель МК

	5 заседание

1. Практическая подготовка учащихся при обучении вождению по учебным маршрутам и на закрытой площадке. 

2. Методическая разработка по изучению систем контроля и управления качества работы механизмов зерноуборочных комбайнов.

3. Обсуждение  и анализ открытых уроков. 
	Январь 
	Мастер п/о 

Группа №26

Преподаватель

Ротарь В.Н.

	6 заседание

1. Методическая разработка по проведению теоретических занятий профессиональной подготовки «Машинист экскаватора одноковшового» категории «D» 

2. Методическая разработка «Возделывание с/х культур с использованием комплексных агрегатов и технологий» 

3. Посещение и анализ открытых уроков.
	Февраль 
	Преподаватель 

Пензин Н.И.

Преподаватель

Гришаев И.А.



	7 заседание

  1. . Методическая разработка по проведению теоретических занятий профессиональной подготовки «Машинист бульдозера» категории «D», «Е». 

2. Методическая разработка по Правилам дорожного движения, при обучении учащихся 3 курса профессии: «Водитель автомобиля». 

3. Обсуждение тематики письменных экзаменационных работ по подготавливаемым профессиям.

 4.  Анализ открытого урока.

5. Разработка и утверждение письменных административных работ за II полугодие.


	Март 
	Преподаватель

Жернаков  Н.А. 

Преподаватель ПДД

Председатель МК

	8 заседание

1. Методическая разработка по проведению ЛПЗ по обслуживанию и ремонту систем и механизмов современных автомобилей категории «В», «С».

2. Профессиональная подготовка: «Обучение практики работ на экскаваторе одноковшовом» категории «С», «D».

3. Анализ открытых уроков.


	Апрель 
	Преподаватель 

Шкарин В.Ю

Мастер п/о

Костяев А.А. 

	9 заседание

1. Технология земляных работ при практическом обучении «Машинист бульдозера» категории «D», «Е». 

 2. Рассмотреть и передать на утверждение перечни пробных квалификационных работ в выпускных группах.

3. Анализ результатов прохождения производственной практики уч-ся 3 курса.

4. Анализ открытых уроков.
	Май 
	Мастер п/о 

Лапин Ю.Н. 

Старший мастер



	10 заседание

1. Подведение итогов выполнения учебных программ и перечней производственных работ членами МК.

2. Подготовка и проведение защиты письменных экзаменационных работ и выпускных квалификационных работ.

3. Рассмотреть и передать на утверждение план МК на 2012-2013 учебный год.

4. Подведение итогов работы МК за 2011-2012 учебный год.
	Июнь 
	Мастера п/о

Мастера п/о, 
преподаватели

Председатели МК

Мастера п/о,
 преподаватели




План

Работы методической комиссии преподавателей

специальных дисциплин

на 2011-2012 учебный год

профессия «Повар, кондитер».

Направление работы: «Современные педагогические технологии в учебно-воспитательном процессе».

Методическая тема, над которой продолжает работать комиссия в текущем учебном году: «Повышение педагогического и методического мастерства преподавателей и мастеров п/о, повышение качества подготовки учащихся».
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1 заседание

1. Корректировка плана работы методической комиссии на 2011-2012 учебный год.

2. Утверждение учебно-планирующей документации.

3. Утверждение рабочих программ по предметам.

3. Анализ прохождения производственной практики уч-ся 25 группы по профессии повар (летней).
	сентябрь
	Председатель МК,

мастера п/о, зам. по УПР.

Председатель МК,

мастер п/о Костяева З. Н.

	2 заседание

1. Рассмотрение комплексно методического обеспечения дисциплин.

2. Проведение и анализ внеурочного мероприятия  «Умники и умницы».
	октябрь
	   Председатель МК, 

мастера п/о, зам. по УПР.

Преподаватель спец. дисциплин Лукьянова О.И.

	3 заседание

1. Методическая разработка на тему «Повышение познавательного интереса учащихся к изучаемым дисциплинам».

2. Посещение и анализ открытого урока теоретического обучения на тему «Мясные блюда».

3.Утверждение административных к/р по предметам: Кулинария, технология приготовления мучных кондитерских изделий, организация ПОП, оборудование ПОП, товароведение, калькуляция на ПОП.

4. Анализ прохождения практики уч-ся 35 группы по профессии кондитер (осенней).
	ноябрь
	Преподаватель спец. дисциплин Лукьянова О.И.

Председатель МК,

мастера п/о.

Преподаватель спец. дисциплин, мастера п/о.

Председатель МК,

мастер п/о Костяева З. Н.



	4 заседание

1. Методическая разработка на тему «Совершенствование  приемов и методов формирование умений и навыков на уроках производственного обучения».

2. Посещение и анализ открытого урока производственного обучения.

3. Анализ зачетов теоретического и производственного обучения за первое полугодие в группах  №25, №35.
	декабрь
	Мастера п/о 

Костяева З. Н.

Лукьянова О. И.,

Костяева З. Н., НазаренкоН. Г.

	5 заседание

1. Методическая разработка на тему «Эстетическое воспитание учащихся на уроках производственного обучения».

2. Посещение и анализ открытого урока производственного обучения.

3. Обзор новинок литературы современных технологий в области общественного питания по материалам профессиональных журналов «Питание и общество» и др.


	январь
	Мастера п/о

Назаренко Н.Г.

Назаренко Н. Г.

Председатель МК,

мастера п/о.

	6 заседание

1.Утверждение тематики письменно экзаменационных работ  по профессии «Повар, кондитер».

2. Методическая разработка на тему «Совершенствование активных форм обучения на уроках спец. дисциплин».

3. Посещение и анализ открытого урока теоретического обучения по предмету: «Технология приготовления


	февраль
	Председатель МК,

мастера п/о.

Преподаватель спец. дисциплин Лукьянова О.И.

Мастера п/о, зам по УПР.



	7 заседание

1. Методическая разработка на тему «Совершенствование приемов и методов формирование умения и навыков на уроках п/о».

2. Посещение и анализ открытого урока производственного обучения.

3. Подготовка к областному конкурсу профмастерства.


	март
	Мастера п/о

Назаренко Н.Г.

Мастера п/о, преподаватели.

	8 заседание

1. Подготовка к переводным и выпускным экзаменам учащихся 2 и 3 курсов.

2. Утверждение экзаменационного материала  по предмету:»Кулинария», «Технология приготовления мучных кондитерских изделий».
	апрель
	Председатель МК, 

мастера п/о.

	9 заседание

1. Декада по профессии «Повар, кондитер» (производственное обучение).

2. Подготовка 3 курса. к выпускным экзаменам.
	май
	Председатель МК,

мастера п/о.

мастер п/о Костяева З. Н.

	10 заседание

1. Анализ успеваемости учащихся за год.

2. Анализ проведения квалификационных экзаменов.

3. Анализ итогов работы методической комиссии за 2011-2012 учебный год.

4. Обсуждение плана работы методической комиссии на 2012-2013 учебный год.
	июнь
	Председатель МК, 

мастера п/о.


ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО

ОБЪЕДИНЕНИЯ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

на 2011 – 2012  учебный год

Цель МО классных руководителей:

Совершенствование форм и методов воспитания  через повышение мастерства

классного руководителя.

Задачи:

· Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов

организации воспитательной работы.

· Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для

моделирования системы воспитания в группе.

· Изучение и обобщение интересного опыта работы классных руководителей.

· Содействие развитию воспитательной системы.

· Развитие творческих способностей педагога.

	Заседание: 1

Сентябрь
	1. Планирование работы методического объединения классных руководителей и воспитателей на 2011-2012учебный год. Планирование работы классного руководителя.

Зам. директора по ВР
2. План воспитательной работы на текущий год. Ознакомление и утверждение графика открытых мероприятий на 2011-2012 учебный год.

Зам. директора по ВР

3.  Основные правила работы с педагогически запущенными детьми
Лебедева В.Н.

	Заседание: 2

Октябрь
	1. Система ученического самоуправления

                                            Председатель МО
2. Подготовка и проведение праздничного концерта, посвящённому Дню учителя. Задачи классных руководителей, воспитателей по подготовке номеров художественной самодеятельности. 

Председатель МО

3. Мой взгляд на воспитание человека 21 века

Лукьянова О.И.

	Заседание: 3

Ноябрь
	1. Технология  проведения воспитательных мероприятий.  Воспитательная беседа

                                                     Зам. директора по ВР                                                        

2. Подготовка и проведение « Осеннего бала». Задачи классных руководителей, воспитателей по подготовке номеров художественной самодеятельности.
Председатель МО

3. Требования к анализу воспитательного мероприятия. Анализ мероприятия «Осенний бал» 

Председатель МО



	Заседание: 4

Декабрь
	1  Из опыта работы с трудными подростками. Ошибки семейного воспитания

Зам. по ВР

2      Подготовка и проведение новогоднего бал- маскарада. Задачи кл. руководителей, мастеров, воспитателей по подготовке номеров художественной самодеятельности.

Председатель МО 

3. Воспитательная деятельность классного руководителя 21 века

Назаренко Н.Г.

	Заседание: 5

Январь
	1. Совместная работа кл. руководителя и соц. педагога с учащимися из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Соц. педагог.                 

2.  Подготовка и проведение месячника военно - патриотического воспитания.

Лебедев Ю. Г.

3. Анализ мероприятия. Новогодний бал-маскарад

Председатель МО 



	Заседание: 6

Февраль 
	1. Методика изучения уровня профессионализма педагога – воспитателя 

                                    Зам. директора по ВР  

 2.  Подготовка и проведение конкурса «А, ну-ка, парни».

Председатель МО

3    Воспитательная система группы.

Наплёкова В.В.

	Заседание: 7

Март 
	1.  Изучение затруднений в деятельности классного руководителя

                                     Зам. дир по ВР

      2. Подготовка к праздничному концерту 8 марта

Председатель МО

3. Анализ мероприятия. «А, ну-ка, парни».

Председатель МО



	Заседание: 8

Апрель
	1. Работа Совета профилактики, Совета училища.

Безуглова Н. В.

2. Личностно-ориентированный классный час: особенности содержания  и организации

Сапенко В.Д.

3.Анализ мероприятия.  8 марта

Председатель МО



	Заседание: 9

Май 
	1. Отчет классных руководителей и мастеров производственного обучения о проделанной работе 

Кл. рук. , мастера.

2. Трудоустройство учащихся на летний период. 

Зам. директора по ВР, социальный педагог

3. Подготовка к мероприятию, вручение дипломов 

Председатель МО



	Заседание: 10

июнь
	1 Критерии и показатели оценки деятельности классного руководителя.

Зам. директора по ВР, УР

1. Лист успешности классного руководителя.

Председатель МО

2. Анализ работы методического объединения классных руководителей за 2011 – 2012 учебный год


Председатель МО


План

инструктивно-методической работы

с классными руководителями на 2011-2012 учебный год
Методическая тема, над которой продолжает работать методическая комиссия классных руководителей: «Воспитание нравственных трудовых профессиональных ориентаций учащихся профессионального училища через внеурочную работу»

Список

членов методической комиссии классных руководителей

на 2011-2012 учебный год

 Костяев А.А. – группа №21
Наплекова В.В. - группа №21

Костяева З.Н. – группа №35

Жернаков Н.А.-  группа №23
Лебедева В.В. - группа №23

Назаренко Н.Г. – группа №25 

 Шкарин В.Ю.  - группа №26

Расулова Н.М. – группа №  31

Лапин Ю.Н. – группа № 31

МЕТОДИЧЕСКИЕ КОМИССИИ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	сроки
	ответственный

	1
	Приказом по училищу утвердить на 2011-20112 учебный год следующие методические комиссии:

1.Преподавателей спецдисциплин и мастеров производственного обучения по профессии «Тракторист машинист с/х производства», «Автомеханик»

          (Председатель: Ротарь В.Н)

2.Мастеров производственного обучения и преподавателей по профессии «Повар - кондитер»

(Председатель: Лукьянова А.И.)

3.Преподавателей общеобразовательных  дисциплин.

        (Председатель:  Расулова Н.М.)

  4.Классных руководителей.

         (Председатель: Безуглова Н.В.)


	сентябрь
	Директор 

Нефедов М.Н.

	2
	Заседание методических комиссий проводить один раз в месяц –  третья среда недели 
	в течение года
	Методист

Иноземцева А.Т.

зам. дир. по ВР

Безуглова Н.В.

 зам. дир. по УР Тарасенко О.В.

	3
	Продолжить творческую работу педколлектива по реализации единой методической темы: «Современные педагогические технологии в учебно-воспитательном процессе».


	в теч. года
	зам. дир по УР

Тарасенко О.В.

председатели МК

Методист 

Иноземцева А.Т.

	4
	Составить и обсудить тематику открытых уроков и предметных недель
	сентябрь
	зам. дир. по УР Тарасенко О.В.

председатели МК

Методист 

Иноземцева А.Т.

	5. 
	Организовать методическую выставку проведенных мероприятий
	июнь
	зам. дир. по УР

.Тарасенко О.В.

	6
	Продолжить работу по выявлению, изучению и внедрению передового педагогического опыта
	в течение

 года
	зам. дир. по УР

Тарасенко О.В.

Зам. дир. по УПР

 Чепурных Е.М. Методист 

Иноземцева А.Т.

	7
	Организовать работу по подготовке к участию в областном конкурсе профессионального мастерства
	в течение года
	зам. дир. по УР Тарасенко О.В.

зам. дир. по УПР 

Чепурных Е.М.

зам. дир. по УВР 

Безуглова Н. В.

Методист 

Иноземцева А.Т.

	8
	Организовать экскурсию в ООО «АгроБелогорье» с целью обмена опыта 
	
	зам. дир. по УР Тарасенко О.В.

зам. дир. по УПР 

Чепурных Е.М.

зам. дир. по УВР 

Безуглова Н. В.

	9
	Способствовать участию преподавателей и мастеров производственного обучения в работе областных методических комиссий и курсов по повышению квалификации
	Согласно

приказа
	зам. дир. по УР Тарасенко О.В. 

зам. дир. по УПР

 Чепурных Е.М.

зам. дир. по УВР 


ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ

(на 2011-2012 учебный год)

Основные задачи:

1. Педсовет есть высший Коллегиальный орган училища и его главной задачей является объединений усилий ИПР на улучшение качества профобразования и воспитания учащихся на основе использования педагогических технологий

АВГУСТ

1. Цели, задачи и содержания образовательного процесса на 2011-2012 учебный год

Директор: М.Н. Нефедов

2. Обсуждение и утверждение разделов  плана учебно-воспитательной работы училища на 2011-2012  уч. год.

     Зам. дир. по УПР Чепурных Е.М.,

Зам дир по УР Тарасенко О.В.

Зам дир по ВР  Безуглова Н.В.

Методист Иноземцева А.Т. 

3. Распределение педагогической нагрузки и факультативов на 2011-2012  учебный год.

Зам.дир по УПР Е.М.Чепурных 

4. Задачи ИПК по охране труда и техники безопасности в училище на 2010-2011 учебный год.

Инженер по ОТ и ТБ  Ротарь В.Н.

5. Закрепление кабинетов за преподавателями.  Выбор аттестационной и методической комиссии.

Зам.дир по УР Тарасенко О.В.

6. Разное. 

НОЯБРЬ
     1.Итоги производственной практики учащихся по профессии «Тракторист-машинист с/х производства», «Автомеханик», «Повар, кондитер».

Старший мастер Ротарь В.Н.

Зам.директора по УПР Е.М.Чепурных

      2. Отчет о работе учебного хозяйства  за 2011 год.

Управляющий уч.хоз.  Гришаев И.А.

3. Обобщение опыта работы аттестуемых: Наплековой В.В., Расуловой Н.М., Валюженич Г.П.,       Лебедевой В.Н., Лебедева Ю.Г.. 

4. Разное 

ЯНВАРЬ

1.
Анализ учебно-методической, учебно-производственной и  учебно-воспитательной работы за 1-е полугодие.

Зам.дир. по УР Тарасенко О.В.

   Зам. дир. по УПР Чепурных Е.М.

Зам.дир. по ВР  Безуглова Н.В.

Методист Иноземцева А.Т.

2.Анализ выполнения учебных планов и программ по теоретическому и  производственному обучению за I полугодие.

                                                            Зам.дир. по УР Тарасенко О.В.

   Зам. дир. по УПР Чепурных Е.М.

                                                            Старший мастер Ротарь В.Н.

МАРТ

    МАЙ

1.   О допуске учащихся к государственной и итоговой аттестации.   

Зам. дир. по УР Тарасенко О.В.

 2. Об организации летнего отдыха и трудоустройство уч-ся.

Социальный педагог

                                                                    ИЮНЬ
1. Итоги учебно-методической, учебно-производственной и  учебно-воспитательной работы училища за 2011-2012 уч. год.

                                                           Зам.дир. по УР Тарасенко О.В.

Зам. дир. по УПР Чепурных Е.М.

                                                           Зам.дир. по ВР  Безуглова Н.В.

Методист Иноземцева А.Т.

 2. Анализ государственной и итоговой аттестации учащихся училища

Зам. дир. по УР Тарасенко О..
3. Перевод учащихся  2 курсов. Занятость учащихся на летний период. 

Зам.директора по УР Тарасенко О..

Классные руководители и мастера п/о

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

ЦЕЛЬ:
Реализация Концепции воспитательной системы ГОУ НПО Профессионального училища № 23, создание условий для становления профессионально и социально компетентной личности учащегося, способного к творчеству, обладающего научным мировоззрением, высокой культурой и гражданской ответственностью.
ЗАДАЧИ: 

· Формирование здоровьесберегающей среды и здорового образа жизни.

· Обеспечение эффективной подготовки конкурентоспособного специалиста с начальным профессиональным образованием, обладающего качествами и свойствами, востребованными в условиях рынка, способного ставить и достигать личностно значимые цели, способствующие развитию экономики страны;

· Совершенствование системы воспитательной работы;

· Содействие формированию у учащихся современного научного мировоззрения и системы базовых ценностей;

· Совершенствование духовно-нравственного и патриотического воспитания учащихся;

      ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

на 2011-2012 учебный год

	№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки

	1.Общие мероприятия по постановке воспитательной работы в ГОУ НПО Профессиональное училище № 23

	1.1
	Обсуждение на общем собрании и заседаниях малого пед. совета проблем учебно-воспитательной работы с учащимися
	 Зам. УР, зам. ВР
	 Периодически

	1.2
	   Встреча с генеральным директором «ООО Агро Белогорье»
	  Директор, зам по ВР, зам по УПР
	  сентябрь

	1.3
	 утверждение документов, регламентирующих воспитательную работу
	Зам по ВР, зам. по УР председатель метод. объединения кл. руководителей
	 сентябрь

	1.4
	Проведение собраний со старостами учебных групп с обсуждением вопросов академической успеваемости, трудовой дисциплины, внеучебной работы учащихся, 
	Зам. УР, Зам.ВР, Зам УПР
	 Раз в месяц

	1.5
	Участие в семинарах, конференциях по воспитательной работе
	Отдел воспитательной работы
	 Периодически

	1.6
	Проведение Дня открытых дверей ГОУ НПО Профессионального училища № 23
	Администрация, председатель приемной комиссии, отдел воспитательной работы.
	 Апрель, май

	1.7
	Подведение итогов воспитательной работы и отчет на общем собрании
	Зам.по ВР
	 июнь

	2.Информационное обеспечение воспитательной работы

	2.1
	Систематическое освещение опыта воспитательной работы и ученического  самоуправления на сайте ПУ№23
	Преподаватель информатики, отдел воспитательной работы
	 Периодически

	2.2
	Создание и своевременное размещение материалов тематических стендов, изготовление наглядной агитации по актуальным и памятным событиям
	Отдел воспитательной работы, библиотекарь
	 В течение года

	2.3
	Мониторинг студенческой среды
	Отдел воспитательной работы, соц. педагог
	 Систематически

	2.4
	Информирование учащихся о проблемах и новостях с использованием постоянных информационных стендов
	Отдел воспитательной работы, библиотекарь
	   течение года

	2.5
	Взаимообмен опытом работы с другими учебными заведениями области
	администрация
	 Систематически

	2.6
	Организация тематических выставок и мероприятий по литературе, живописи, творчеству писателей и поэтов, ученых
	По плану библиотеки
	 В течении года

	2.7
	Организация обратной связи с учащимися
	Отдел воспитательной работы, зам. ВР
	Систематически

	2.8
	Оформление доски почета лучших учащихся, выпускников училища
	Отдел воспитательной работы
	 Октябрь

	2.9
	Подготовка фото отчетов по прошедшим мероприятиям
	Учебно-досуговый отдел, отдел воспитательной работы
	 Систематически

	3.Организация ученического самоуправления

	3.1
	Организация работы ученического Совета самоуправления
	Училищный Совет самоуправления, отдел воспитательной работы,
	 В течение года

	3.2
	Привлечение учащихся к участию в работе учебных, стипендиальных, приемных комиссий.
	Зам УР, Зам. ВР, кл. руководители
	 Систематически

	3.3
	Обеспечение активного участия учащихся в общественной работе
	Отдел воспитательной работы, кл. руководители
	 Систематически

	3.4
	Организация работы ученического совета общежития
	Училищ. совет, отдел воспитательной работы
	 В течение года

	3.5
	Обсуждение на заседаниях общего собрания, отдела воспитательной работы,  ученических советов общежития текущих моментов воспитательной работы
	Администрация отдел воспитательной работы
	 Раз в месяц

	3.6
	Заслушивание отчетов учащихся о выполнении общественных поручений
	Отдел воспитательной работы
	 Систематически

	3.7
	Проведение учебы ученического актива училища
	Отдел воспитательной работы, 
	 В течение года

	4.Военно-патриотическое, гражданское и духовно – нравственное воспитание

	4.1
	Организация встреч с ветеранами ВОВ и тыла
	Отдел воспитательной работы, совет ветеранов
	 В течение года

	4.2
	Организация и проведение мероприятий посвященных памятным и юбилейным датам России
	Отдел воспитательной работы, совет ветеранов, музей
	 В течение года

	4.3
	Организация работы студенческой группы «Поиск»
	Отдел воспитательной работы, музей училища, совет ветеранов
	 По плану работы музея

	4.4
	Участие в районных и городских военно-патриотических мероприятиях
	Отдел воспитательной работы, совет ветеранов, актив музея
	 В течение года

	4.5
	Интеллектуально-мировоззренческая работа в молодежном центре
	Отдел молодёжи г. Строитель, Отдел воспитательной работы
	 В течение года

	4.6
	Проведение внутриучилищных конкурсов 
	 Отдел воспитательной работы
	 В течение года

	4.7
	Участие в районном конкурсе на лучшую организацию работы по гражданскому и патриотическому воспитанию
	Отдел воспитательной работы
	 Ноябрь, декабрь

	4.8
	Разработка и выпуск поздравительных плакатов к праздничным дням и памятным датам
	Отдел воспитательной работы, кл. руководители, сектор печати
	 В течение года

	5.Социально-психологическая работа

	5.1
	Учет детей- сирот, детей-сирот оставшихся без попечения родителей, инвалидов, беженцев, участников боевых действий из многодетных семей
	Отдел воспитательной работы, соц. педагог, кл. руководители
	 В течение года

	5.2
	Организация питания
	 Зам. ВР, отдел воспитательной работы
	 В течение года

	5.3
	Работа психолога с учащимися  и преподавательским коллективом училища.
	Отдел воспитательной работы, психолог
	 В течение года

	5.4
	Проведение анкетирования, тестирования, опросов, исследований сотрудников и учащихся училища
	Отдел воспитательной работы, психолог
	 По отдельному плану, в течение года

	5.5
	Подготовка представлений кандидатов на Районную и Губернаторскую стипендии
	Зам УР, отдел воспитательной работы
	 Октябрь

	5.6
	Обеспечение социальной справедливости при заселении учащихся в общежитие
	 отдел воспитательной работы, комендант, администрация 
	 Август- сентябрь

	6. Профессионально - трудовое воспитание 

	6.1
	Участие учащихся 2-3 курса в работах по уборке урожая на сельскохозяйственных участках училища
	Зам УПР, ст. мастер
	 Август, Сентябрь, октябрь

	6.2
	Организация и проведение массовых субботников на территории училища, трасса «Москва-Симферопль»
	Зам АХЧ, кл. руководители
	 Периодически

	6.3
	Совместная работа с ЦЗ Яковлевского района по квотированию рабочих мест
	Зам. ВР, ЦЗ
	 В течение года

	6.4
	Организация летнего трудового лагеря
	Отдел воспитательной работы, 
	 Май- август

	7. Работа по обеспечению правопорядка

	7.1
	Оказание помощи в соблюдении правопорядка в общежитии
	  администрация
	 Систематически

	7.2
	Отчёт воспитателей общежития о нарушениях дисциплины и распорядка дня в общежитии
	   Отдел воспитательной     работы, 
	 Систематически

	7.3
	Организация работы дежурных групп в учебных зданиях
	Зам.УР, дежурная группа
	 В течение года

	7.4.
	Проведение рейдов по общежитию,  территории училища, в целях безопасности учащихся
	Администрация, участковый инспектор
	 В течение года

	7.5
	Обеспечение охраны общественного порядка при проведении внутри училищных мероприятий и праздников
	Отдел воспитательной работы, участковый инспектор
	 В течение года

	7.6
	Организация работы Совета профилактики
	Зам.по ВР
	 сентябрь

	8. Спортивно - массовая работа, пропаганда и внедрение физической культуры и здорового образа жизни 

	8.1
	Организация спортивных массовых мероприятий, проведение соревнований в рамках училищной Спартакиады
	КФВ, отдел воспитательной работы
	По отдельному плану, в течение года

	8.2
	Участие сборных команд ПУ№23 в областной Спартакиаде 
	Руководитель физ воспитания, КФВ
	По отдельному плану, в течение года

	8.3
	Мировоззренческая работа - пропаганда здорового образа жизни
	КФВ, отдел воспитательной работы, кл. руководители
	В течение года

	8.4
	Проведение лекций о вреде курения, наркомании и алкоголизма для студентов
	Мед работник, отдел воспитательной работы, кл. руководители
	В течение года

	8.5
	Проведение встреч со специалистами - венерологами, наркологами, инфекционистами, гинекологами
	Зам. ВР, здравпункт
	В течение года

	8.6
	Создание новых спортивных секций и организация работы уже имеющихся
	Отдел воспитательной работы
	 сентябрь

	8.7
	Организация и проведение туристских выездов, походов и турслетов
	Руководитель физ. воспитания
	По отдельному графику

	9. Нравственно-эстетическое воспитание, культурно - массовая и творческая деятельность

	9.1
	Проведение творческих конкурсов, концертов и тематических мероприятий
	учебно-досуговый отдел, отдел воспитательной работы, 
	В течение года

	9.2
	Комплектование состава студенческих студий, клубов, секций, объединений
	учебно-досуговый отдел, отдел воспитательной работы,
	Сентябрь - октябрь

	9.3
	Посещение  выставок, музеев Белгородской обл.
	Зам ВР, рук. музея, отдел воспита-тельной работы, 
	В течение года

	9.4
	Проведение праздничных мероприятий
	 учебно-досуговый отдел,отдел воспитательной работы, 
	По отдельному плану, в течение года

	9.5
	Участие в районных и городских праздниках
	учебно-досуговый отдел, отдел воспитательной работы, 
	В течение года

	9.6
	Организация работы студенческих музыкальных коллективов
	учебно-досуговый отдел, отдел воспитательной работы,
	В течение года

	9.7
	Организация работы студенческих клубов по интересам
	учебно-досуговый отдел, отдел воспитательной работы,
	В течение года

	9.8
	Участие в городских и областных программах, фестивалях молодежного творчества
	учебно-досуговый отдел, отдел воспитательной работы
	В течение года

	10. Воспитательная работа в общежитии 

	10.1
	Собрание учащихся, ознакомление с правилами проживания.


	Зам.ВР, отдел воспитательной работы, комендант общежития,  кл. руководители
	Сентябрь 

	
	  Организация и проведение встреч с работниками 
	
	

	10.2
	  Проведение конкурса на лучшую комнату в общежитии
	Зам.ВР, отдел воспитательной работы, комендант общежития, совет общежития, кл. руководители
	Ноябрь, март

	10.3
	  Привлечение учащихся к субботникам и др. мероприятиям по благоустройству общежития
	Зам. ВР, отдел воспитательной работы, комендант общежития, совет общежития, кл. руководители
	Систематически

	10.4
	  Проведение Дня Открытых дверей общежития
	Зам. ВР, отдел воспитательной работы, комендант общежития, совет общежития, кл. руководители
	Февраль, март

	10.5
	  Организация и проведение праздничных вечеров
	Зам. ВР, отдел воспитательной работы, комендант общежития, совет общежития, кл. руководители
	В течение года

	10.6
	Организация собраний учащихся проживающих в общежитии с Зам.по ВР, кл. руководителями
	Зам. ВР, отдел воспитательной работы, комендант общежития, совет общежития, кл. руководители
	Систематически

	89.
	Организация заседаний советов ученического самоуправления общежития
	Зам. ВР, отдел воспитательной работы, комендант общежития, совет общежития, кл. руководители
	В течение года

	11. Организация воспитательного процесса по отдельным направлениям

	11.1
	Реализация комплекса мероприятий направленного на формирование установок толерантного сознания, профилактики и противодействию проявлений терроризма и экстремизма среди учащихся
	Все учреждения и подразделения, проводящие воспитательную работу в ПУ23
	В течение года


Планы – приложения

Цели и задачи планов приложений: обеспечение целостного воспитательного процесса по реализации воспитательной системы «Человек. Гражданин. Специалист».

1) Формирование органов самоуправления и развития индивидуальных способностей учащихся.

2) Координация деятельности педагогического и ученического коллективов.

Приложение № 1   План работы библиотеки

Приложение № 2   План военно-патриотического воспитания учащихся

Приложение № 3   План работы социальной службы

Приложение № 4   План работы совета по профилактике правонарушений учащихся

Приложение № 5   План физкультурно-оздоровительной работы

Приложение № 6   План работы общежития

Приложение № 7   План работы здрав. пункта

Приложение № 1
Перспективный план

работы библиотеки

на 2011-2012 учебный год.

	№п\п
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	ответственный

	1.
	День знаний
	1.09.2011г.
	

	2.
	Беседа «Битва под Москвой»
	12.09.2011г.
	

	3.
	День учителя праздничный концерт
	05.10. 2011г.
	

	4.
	190 лет со дня рождения Ф.М. Достоевского. Беседа «непревзойденный мастер психоанализа»
	11.11.2011г.
	

	5.
	День матери. Музыкально - развлекательный вечер
	25.11.2011г.
	

	6.
	Беседа «День конституции РФ»
	12.12. 2011г.
	

	7.
	Тематический вечер, посвященный 190 летию со дня рождения Н.А.Некрасова
	21.12. 2011г.
	

	8.
	Беседа «Милая Татьяна»
	25.01.2012г.
	

	9.
	Викторина, посвященная дню защитника отечества.
	23.02.20ё12г.
	

	10.
	Международный женский день.

Праздничный концерт.
	08.03. 2012г.
	

	11.
	День смеха. Шуточная викторина.
	01.04.2012г.
	

	
	Викторина ко Дню космонавтики
	12.04.2012
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	Беседа, посвященная дню победы.
	08.05.2012г.
	

	13.
	День России.
	12.06.2012г.
	


Приложение №2

План

военно-патриотического воспитания учащихся

на 2011 -2012 учебный год.

	№ п/п 
	Мероприятие
	Сроки проведения 
	ответственный
	примечание

	1.
	Торжественная линейка, посвященная дню знаний.
	01.09.11г.
	Кл. рук

Зам. дир. по ВР

Рук. Музея
	

	2.
	Экскурсия в музей ПУ-23
	В течение года
	Рук. Музея
	

	3.
	Формирование актива музея
	сентябрь
	Рук. Музея
	

	5.
	Беседа, посвященная дню народного единства.
	04.11. 11 г.
	Рук. Музея актив музея
	

	6.
	Беседа, посвященная дню конституции.
	12.12.11 г.
	Актив музея
	

	7.
	Православное рождество.
	14.01.12г.
	Рук. Музея актив музея
	

	8.
	Беседа

Посвященная

выводу войск из Афганистана.
	15.02. 12г.
	Рук. Музея актив музея
	

	9.
	Праздничный концерт, посвященный международному женскому дню.
	07. 03. 12 г.
	Кл. рук. Зам. дир по ВР

Рук. Музея
	

	10.
	Пополнение фонда
	В течение года
	Рук. Музея.

Актив музея


	

	11.
	Принять участие в митинге посвященному дню победы
	06.05.12.г.
	Рук. Музея актив музея
	

	12.
	Посещение историко-краеведческих музеев по области
	В течение года
	Рук. Музея актив музея
	


Приложение №3

План

работы социальной службы

Профессионального училища № 23

на 2011-2012 учебный год

	№ п/п
	Проводимые мероприятия
	Сроки проведения
	Примечание

	1. Диагностика

	1. 
	Выявление и обновление социальных карт на уч-ся 2-3 курса, находящихся в:

а) «группе риска»;

б) социально-незащищенных детей;

в) неполных семей;

г) кризисных семей.
	сентябрь, октябрь
	

	2. 
	Налаживание педагогического контакта с семьями опекунов и семьями, в которых родители лишены родительских прав
	в теч. года
	

	3. 
	Оказание помощи духовной поддержки малообеспеченным, многодетным семьям
	в теч. года
	

	4. 
	Проведение коррекционной работы с детьми, склонными к правонарушениям, с детьми «группы риска»
	в теч. года
	

	5. 
	Организация работы по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма, табакозависимости
	в теч. года
	

	2. Материальная помощь

	1. 
	Приобретение письменных принадлежностей и учебной литературы
	сентябрь
	

	2. 
	Организация и выдача продуктовых пайков или их денежной замены на выходные дни
	в теч. года
	

	3. 
	Приобретение и выдача сезонной одежды и обуви
	октябрь- ноябрь, март-апрель
	

	4. 
	Контроль за ежемесячной выплатой стипендии для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
	в теч. года
	

	5. 
	Постановка на квартирный учет детей-сирот, достигших 16-летнего возраста и детей – выпускников ПУ
	в теч. года
	

	6. 
	Своевременный контроль за состоянием здоровья детей – сирот и организация их лечения
	в теч. года
	

	7. 
	Организация трудоустройства детей-сирот, выпускников ПУ, помощь в профессиональной ориентации и адаптации
	май-июнь
	

	8. 
	Организация зимнего и летнего отдыха:

а) посещение музеев, выставочных залов, театров, исторических памятников;

б) проведение Новогодних праздников, дискотек;

в) организация санитарно-курортного лечения и отдыха социально-незащищенных детей;

г) встречи с интересными людьми.
	в теч. года, декабрь,

январь,

в теч. года

в теч. года
	

	9. 
	Организация жизни детей в общежитии училища:

а) заселение в комнаты общежития, подбор детей по общим интересам;

б) постоянное посещение детей, индивидуальная работа;

в) помощь воспитателям общежития в проведении вечеров отдыха, дискотек

г) проведение рейдов с «Советом общежития» с целью проверки поведения учащихся в общественных местах
	сентябрь

в теч. года

в теч. года
	

	3. Социальная помощь

	1. 
	Защита социальных прав и интересов личности социально-незащищенных детей и их правовая поддержка
	в теч. года
	

	2. 
	Взаимосвязь с общественными организациями города:

а) с инспекторами по делам несовершеннолетних в отделениях милиции УВД г. Белгорода, г. Строитель, п. Ивня, п. Прохоровка, Губкина
	Все меро-приятия проводятся в теч. года
	

	4. Педагогическая и психологическая помощь

	1. 
	Вовлечение социально-незащищенных детей в кружки, факультативы, спортивные секции
	в теч. года
	

	2. 
	Участие в проведении родительских собраний, лекториев, классных часов
	в теч. года
	

	3. 
	Работа в проведении заседаний «Совета по профилактике правонарушений».
	в теч. года
	


..

Приложение  № 4

Перспективный план

работы совета по профилактике правонарушений учащихся

на  2011  -2012 учебный год. 
	Месяц
	№ п/п
	Содержание
	исполнитель

	сентябрь
	1. 
	Об итогах профилактической работы с учащимися в 2010-2011 учебном году.


	Председатель СП

	
	2. 
	Выбор совета. Утверждение плана работы
	Председатель СП

	ноябрь
	3. 
	Контроль  посещаемости и успеваемости: решение проблем с учащимися, пропускающих занятия без уважительной причины.
	Кл. руководитель, мастер п/о групп

	
	4. 
	Предупреждение правонарушений в группе, проведение анкетирования (выявление группы риска, постановка на внутриучилщный учет)
	Кл. руководитель групп

	январь
	5. 
	Работа в группах   по предупреждению алкогольной зависимости и наркомании.
	Кл. руководитель групп

	
	6. 
	«За здоровый образ жизни!» (медицинские заметки). Рекомендации врача-нарколога.
	Мед работник

	март
	7. 
	Отчеты мастеров п\о и кл. руководителей о проделанной работе с учащимися относящихся  в «группу риска» 
	Кл. руководитель, мастер п/о групп

	
	8. 
	Оперативные данные РОВД: обсуждение итогов профилактической работы с учащимися за первое полугодие 
	Зам. дир. по ВР

	май
	9. 
	Перспективы работы по трудоустройству учащихся в летний период 2012 года
	Мастер П\О групп

	
	10. 
	Занятость учащихся, относящихся в «группу риска»
	Кл. руководители групп

	июнь
	11. 
	Подведение итога воспитательной работы с педагогически запущенными учащимися и правонарушителями.
	Зам. дир. по ВР

	
	12. 
	Оперативные данные РОВД: обсуждение итогов профилактической работы с учащимися за 2011-2012 учебный год
	Зам. дир. по ВР


Приложение № 5

План

физкультурно-оздоровительной работы

на 2011-2012 учебный год

	№
 п/п
	Мероприятие
	Сроки выполнения
	Ответственные
	Приложение

	1. 
	День здоровья.
	Ежемесячно 
	Рук.физ. воспит.
	

	2. 
	Участие в районных соревнованиях допризывной молодежи.
	Сентябрь
	Рук. ОБЖ
	

	3. 
	Соревнования между группами по силовой гимнастике.
	Октябрь
	Рук.физ. воспитания и ОБЖ
	

	4. 
	Участие в районном соревновании – легкоатлетический кросс на призы газет «Победа» и «Добрый вечер Строитель».
	Октябрь 
	Рук.физ. воспитания
	

	5. 
	Первенство училища по настольному теннису
	Октябрь
	Зам. дир. по ВР, рук.физ. воспитания
	

	6. 
	Соревнование районной спартакиады.
	Октябрь
	Зам. дир. по ВР, рук.физ. воспитания
	

	7. 
	Первенство училища по волейболу.
	Ноябрь
	Рук.физ. воспитания
	

	8. 
	Первенство училища по баскетболу.
	Январь-февраль
	Рук.физ. воспитания
	

	9. 
	Соревнование районной спартакиады по пулевой стрельбе.
	Февраль
	Рук.физ. воспитания и ОБЖ
	

	10. 
	Районная спартакиада по лыжному спорту.
	Февраль
	Рук.физ. воспит. и ОБЖ
	

	11. 
	Военно-спортивный конкурс «А, ну-ка парни!»
	Февраль 
	Рук.физ. воспитания и ОБЖ
	

	12. 
	Первенство училища по шахматам.
	Февраль 
	Педагог доп. образ., рук. физ. воспит.
	

	13. 
	Районные соревнования по шахматам.
	Февраль-март
	Зам. дир. по ВР, рук. физ. восп.
	

	14. 
	Первенство училища по шашкам.
	Март
	Рук. физ. воспит. и ОБЖ
	

	15. 
	Районная спартакиада по волейболу.
	Апрель
	Рук. физ. воспитания.
	

	16. 
	Районные соревнования допризывной молодежи.
	Апрель
	Зам. дир. по ВР, рук. физ. восп.
	

	17. 
	Весенний легкоатлетический кросс.
	Май
	Рук. физ. воспитания.
	

	18. 
	Легкоатлетический кросс, посвящённый 65-летию Победы
	Май 
	Рук. физ. восп.
	

	19. 
	Соревнования по русской лапте между группами
	май
	Рук. физ. восп.
	


                                                                                                                                            Приложение № 6

План

работы общежития на 2011-2012 учебный год.

Задачи:

1. Формировать нравственно-эстетические навыки учащихся через воспитание бережного отношения к государственному имуществу, воспитывать дружеские отношения в коллективе, укреплять дисциплину.

2. Способствовать развитию самостоятельности учащихся через организацию органов самоуправления в общежитии.

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки выполнения
	Ответственные
	Приложение

	Организационные мероприятия

	1. 
	Прием учащихся, выделение комнат, выдача постельных принадлежностей
	1 сентября
	Комендант и воспитатели
	

	2. 
	Собрание общежития.
	1.09.10
	Администрация
	

	3. 
	Организация дежурств по комнатам,  этажам, организация уборки помещений.
	сентябрь
	Воспитатели, комендант
	

	4. 
	Организация работы Совета общежития
	До 20 сентября
	Воспитатели
	

	5. 
	Заседание Совета общежития
	ежемесячно
	Воспитатели
	

	6. 
	Беседа об административной ответственности за курение в общежитии, в общественных местах 
	1.09.10
	Воспитатели
	

	Гражданско-патриотическое воспитание



	1
	Посещение музеев: училища, им. Щепкина и г. Белгорода
	1.09.10

В течении года
	Воспитатели,  руководитель музея
	

	2
	Беседа:  «Символика Российской федерации»
	Октябрь
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	3
	Встреча с участниками боевых действий (ВОВ, Афганистан, Чечня)
	Февраль
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	4
	Час памяти о героях освободителях.

( Мероприятия, посвящённые Дню победы)
	Май
	Преподаватель истории
	

	5
	Административный и уголовный кодекс для подростков
	Октябрь
	Зам. по ВР
	

	7
	Беседы «Общежитие – твой дом»
	Сентябрь
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	8
	Изучение правовых законов.
	В течение года
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	9
	Встреча с участковым инспектором и подростковым наркологом.
	В течение года
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	10
	Индивидуальные консультации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	В течение года
	Зам. по ВР и соц. педагог.
	

	11
	Беседа «Подросток и преступность»: ответственность несовершеннолетних, 

«Честь имею служить России»

 Вечер «Традиции и обряды» Белгородской области», «Вечер истории села Дмитриевка»

«Как себя вести в случае террористического акта»
	Постоянно

Февраль

март

Октябрь

В течение года
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	Нравственно-этическое воспитание

	1. 
	О соблюдении личной гигиены
	сентябрь
	Воспитатели, 
	

	2. 
	Дискуссии:


	В теч. года
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	3. 
	«Конфликт»
	
	
	

	4. 
	«Поведение и культура» 
	
	
	

	5. 
	«О товариществе и дружбе», 
	
	
	

	6. 
	«Любовь и уважение к семье»
	
	
	

	7. 
	Беседы:

	8. 
	«О взаимной вежливости»
	
	
	

	9. 
	«Правила хорошего тона»
	
	
	

	10. 
	«Существуют ли противоречия между религиями мира?»
	
	
	

	11. 
	«О вреде бранных слов»
	
	
	

	12. 
	«Речевой этикет»
	
	
	

	13. 
	«Когда и как появились в обществе правила вежливости»
	
	
	

	14. 
	«Массовая культура»
	
	
	

	15. 
	«Что такое культура общества?» Как она влияет на человека?
	
	
	

	16. 
	Безопасность передвижения на любом транспорте
	октябрь 
	Воспитатели, инженер по ОТ
	

	Культурно – массовые   мероприятия

	1. 
	Праздник «Твоего имени». День именинника 
	ежемесячно
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	2. 
	Вечер отдыха  «Мисс золотая осень» (осенний бал)
	Октябрь
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	3. 
	Новогодний бал-маскарад
	Декабрь 
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	4. 
	Игра «За завесой сигаретного дыма…»
	Январь
	Воспитатели, мед. работник
	

	5. 
	«Добро пожаловать на блины»
	Февраль-март
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	6. 
	Развлекательный вечер «Мисс Весна» (8 марта)
	Март
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	7. 
	День пожилых людей
	
	
	

	8. 
	День инвалидов


	
	
	

	Трудовая и профессиональная деятельность

	1. 
	Беседы по санитарно-гигиеническому состоянию общежития, оформлению бюллетеней санитарного состояния комнат.
	В теч. года
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	2. 
	Конкурс на лучшую комнату в общежитие


	Сентябрь

( в течение года)
	Воспитатели, комендант
	

	3. 
	Подведение итога конкурса «на лучшую комнату в общежитии»
	Май
	Воспитатели, комендант
	

	4. 
	Тематический вечер, посвященный Дню сельского хозяйства.
	Октябрь
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	5. 
	Трудовые десанты (уборка помещений и территории училища), месячник экологического порядка нашей местности 

Озеленение территори

Ремонт мебели в общежитии

Подготовка общежития к началу нового учебного года
	Еженедельно

Апрель 
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	Здоровый образ жизни

	1. 
	Организовать работу кружков, вовлекать уч-ся во внеурочную досуговую деятельность.
	сентябрь
	Воспитатели, педагог доп.воспитания
	

	2. 
	Операция « Подросток»
	В течении года
	Воспитатели, библиотекарь,

Зам. по ВР
	

	3. 
	Встречи с наркологом
	По необходимости 
	Воспитатели, соц. педагог.
	

	4. 
	Посещение спортивного зала
	Ежедневно 
	Воспитатели, физорг
	

	Работа с родителями

	1. 
	День открытых дверей для родителей. Беседа с родителями «»
	Сентябрь
	Воспитатели 
	

	2. 
	Индивидуальная работа с родителями детей, нарушающих общепринятый порядок поведения
	По мере необходимости
	Воспитатели 
	

	3. 
	Родительская переписка. Информирование родителей об учебе и поведении их детей
	По необходимости 
	Воспитатели 
	

	4. 
	Родительское собрание «Подростки и наркотики в современном мире»
	Январь 
	Воспитатели 
	

	5. 
	Совместная помощь учащимся в ремонте закрепленных комнат.
	Май-июнь
	Воспитатели, учащиеся. 
	


                                                                                                                                          Приложение № 7

План

работы здравпункта ПУ №23

на 2011-2012 учебный год

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки

	I. Организационная работа

	1. 
	Проверка санитарного состояния училища и выявление травмоопасных мест перед началом каждого учебного года.
	Август, октябрь, ноябрь, январь, февраль, апрель

	2. 
	Сверка медицинских документов учащихся
	Август-сентябрь

	3. 
	Оформление обязательной документации
	Август-сентябрь

	4. 
	Составление графика диспансеризации учащихся
	Сентябрь 

	II. Лечебно-профилактическая работа

	1. 
	Диспансеризация учащихся с 2-го по 3-го курса
	Октябрь 

	2. 
	Рекомендации преподавателям и классным руководителям по результатам диспансеризации.
	Октябрь 

	3. 
	Необходимое дополнительное обследование учащихся
	Октябрь

	4. 
	Профилактика спортивного травматизма
	В течение года

	5. 
	Контроль уроков физкультуры и спортивных соревнований
	В течение года

	6. 
	Контроль состояния учебных мастерских
	В течение года

	7. 
	Контроль и сопровождение учебных экскурсий
	В течение года

	8. 
	Контроль соблюдения санитарно-гигиенических норм образовательного процесса.
	В течение года

	III. Противоэпидемическая работа

	1. 
	Анализ имуннозащиты учащихся и планирование профилактических прививок на год.
	Октябрь 

	2. 
	Проведение профилактических прививок согласно российскому календарю.
	Октябрь, ноябрь

	3. 
	В случае возникновения инфекционного заболевания в училище проведение противоэпидемических мероприятий:

· ежедневный контроль за контактными детьми с учетом инкубационного периода заболеваний;

· дополнительные инструктажи сотрудников училища по санитарной обработке помещений и столовой;

· ведение учетной документации
	В период инфекционного заболевания

	4. 
	Постоянный контроль за столовой:

· контроль за состоянием здоровья работников столовой;

· контроль ассортимента продуктов, сроков их реализации, технологий обработки продуктов;

· ведение бракеражного журнала;

· контроль за санитарным состоянием кухни и обеденного зала.
	Ежедневно

	5. 
	Контроль за санитарным состоянием училища.
	В течение года

	IV. Лечебная работа

	1. 
	· ежедневный прием учащихся и сотрудников училища;

· оказание неотложной помощи;

· назначение лечения в случае заболевания и наблюдение в течение всего периода болезни.
	В течение года

	V. Санитарно-просветительская работа

	1.
	Лекции, беседы по направлениям
	В течение года


Профориентационная работа

и комплектование училища

Учитывая сложную демографическую обстановку в стране и области, резкое сокращение рождаемости, рост беспризорности среди подростков особо усилить формы и методы профориентационной работы и осуществить в новом учебном году следующие мероприятия:

	№ п/п
	Содержание
	дата выполнения
	Ответственные за проведение
	Отметки о выполнении

	1. 
	Подготовить приказ по созданию и приемной комиссии ее состава, оформить необходимые документы (заявления, приглашения) 
	до 01.06.2011
	Зам. по УР
	

	2. 
	Через прессу, наглядную агитацию провести профориентационную работу
	Июль-август
	Зам. по УР

зам. по УПР
	

	3. 
	Проанализировать состояние профориентационной работы за февраль-май месяц (предварительное посещение школ Яковлевского, Ивнянского, Прохоровского, Губкинского, Белгородского районов)
	Май
	Администрация
	

	4. 
	Распределить между ИПР школы и районы области
	Январь
	Администрация
	

	5. 
	Провести инструктивно-методическое совещание по профориентационной работе
	Январь 
	Администрация
	

	6. 
	Привлекать к профориентационной работе учащихся 2, 3 курса
	Постоянно
	Кл. руковод. мастера р/п
	

	7. 
	Провести день «Открытых дверей» 
	Апрель- май
	Администрация 
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